
ACUERDO DE SUBVENCIÓN DE BAJO VALOR Nº PAZ-66-01000992

1. País: Colombia

2. Institución Receptora: FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE 
COLOMBIA - FUDAMCOL identivcada con NIT No. 901.342.221-7 incorporada en lirtud de yas yeCes de 
moyob,ia3 con dirección en CARRERA 24 A NO. 23-85 BARRIO SIETE DE AGOSTO ARAUCA, ARAUCA.

N. úTbero de ProCecto C 4ítuyo: 01000992 - FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL MINISTERIO DEL 
INTERIOR: “IMPLEMENTACIÓN DEL ACUERDO DE PAZ, SEGURIDAD HUMANA Y RESPETO POR LOS DD. 
HH"

h. Período de Ibpyebentación: Desde la fecha de la última rnma 5asta ey 30 de vo$iembne de 2024

H. Presupuesto: 6asta ey bonto de COP (88.200.000 /OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL 
PESOS M)CTE#

g. mayendario de PaFos de Aondos a ya Institución Receptora:

No Fecha de desembolso Valon
1 q yos (uince )1HO días de vrbado ey acuerdo m$P 710.ghf.fff
2 1H de octu,re de 2f2h m$P 7gg.1Hf.fff
N Nf de nolieb,re de 2f2h m$P 7h.h1f.fff

0. InBorbación para ya muenta áancaria de FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y 
MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL en ya (ue se deseb,oysarDn yos Bondos:

úob,re de ya cuenta: FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE 
COLOMBIA
4ítuyo de ya muenta: AHORROS
úTbero de ya muenta: 31700000710
úob,re dey áanco: BANCOLOMBIA
Sirección dey áanco: CARRERA 22 p 18 - 51, ARAUCA
módiFo W8IA4 dey áanco: No AÍlica
módiFo dey áanco: 1007

9. úotivcaciones a ya Institución Receptora:

úob,re: NUBIA STELLA GUERRERO MEJIAS
Sirección: CARRERA 24 A NO. 23-85 BARRIO 
SIETE DE AGOSTO ARAUCA, ARAUCA

U. úotivcaciones ay PúéS:

úob,re: MARCELA RODRÁGUEZ TRIBÁN
Sirección: CALLE 84 A No 10-50 BOGOTu D.C.
4ey/Bono: 57 /1# 4889000
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4ey/Bono: 3184940934
morreo: f@damcolgzmail.com

morreo: mancela.nodniz@eyg@vdÍ.onz

1f. Airbado  por FUNDACION PARA EL  DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y  MULTICULTURAL DE 
COLOMBIA - FUDAMCOL por su Representante qutori_ado

Aec5a:

úob,re: NUBIA STELLA GUERRERO MEJIAS

Airba: VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV

marFo: ReÍnesevtavte Lezal

°GáG Lq

°GáG
P. A$mqE

11. Airbado por  ey PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO -  PNUD por  su 
Representante qutori_ado

Aec5a:

úob,re: MARCELA RODRÁGUEZ TRIBÁN

Airba: VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV

marFo: Orcial a Canzo del PNUD

Los siz@ievtes doc@mevtos covstit@«ev todo el Ac@endo /el »Ac@endoá# evtne las Pantes « s@stit@«ev todos 
los ac@endos, los evtevdimievtos, las com@vicacioves « las neÍnesevtacioves avteniones nelaciovados cov el 
tema:
Esta canét@la /»Canét@laá#
Txnmivos « Covdicioves Estévdanes
Aveío A: ComÍnomiso sobne el @so del Nombne, el Emblema « el Sello Orcial del PNUD
Aveío B: ComÍnomiso ev la Polótica sobne Pne$evciqv ev EíÍlotaciqv, Ab@so Seí@ales « Violevcias Basadas 
ev Gxveno
Aveío C: Fonmato de A@tocentircaciqv
Aveío D: PnoÍ@esta Txcvica « Fivavciena de la S@b$evciqv AceÍtada
Aveío E: Fonmato de ReÍonte
Aveío F: Doc@mevto de Pno«ecto É@e rvavcia este Ac@endo de S@b$evciqv

°GáG PqP
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TjRMINOS Y CONDICIONES ESTuNDARES

“ste Ac@endo de S@b$evciqv de BaXo Valon )en qdeyante ey ”qcuerdo«O se ceye,ra entre ey ProFraba de yas úaciones 
énidas para ey Sesarroyyo3 un órFano su,sidiario de yas úaciones énidas esta,yecido por ya qsab,yea Leneray de yas 
úaciones énidas )en adeyante3 »PúéSjO3 C ya Institución Receptora cobo aparece en ey nuberay 2 de ya marDtuya )ya 
”Institución Receptora«3 C ;untos con PúéS3 yas ”Partes«O.

P$R méqú4$3 PúéS es ey qsociado en ya Ibpyebentación ay ProCecto cobo aparece en ey nuberay N de ya 
marDtuya )en qdeyante ”ey ProCecto«O C descrito de Borba especívca en ey docubento de ProCecto 01000992 - 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL MINISTERIO DEL INTERIOR: “IMPLEMENTACIÓN DEL ACUERDO 
DE PAZ, SEGURIDAD HUMANA Y RESPETO POR LOS DD. HH" ad;unto cobo Aveío F )ey ”Socubento de 
ProCecto«O3 ibpyebentado a soyicitud dey Lo,ierno dey país cobo aparece en ey nuberay 1 de ya marDtuyax

P$R méqú4$3 ey PúéS desea proporcionar Bondos a ya Institución Receptora en ey conteñto dey ProCecto con ey 
propósito de yyelar a ca,o yas qctilidades en ya Propuesta de Wu,lención aceptada )yos ”Aondos«O3 C en yos t/rbinos 
C condiciones (ue se detayyan a continuaciónx C

P$R méqú4$3 ya Institución Receptora estD preparada C dispuesta a aceptar dic5os Bondos dey PúéS para yas 
qctilidades )yas ”qctilidades«O descritas ya Propuesta de Wu,lención aceptada en ey Aveío D )ya ”Propuesta«O en 
yos t/rbinos C condiciones (ue se detayyan a continuación en este qcuerdox

q6$Rq3 P$R 4qú4$3 yas Partes acuerdan yo siFuiente:

1.0 ResÍovsabilidades de la Ivstit@ciqv ReceÍtona

1.1 Ea Institución Receptora acuerda reayi_ar yas qctilidades C yoFrar yos entreFa,yes descritos en ya Propuesta 
aceptada )Aveíos DO con ya de,ida diyiFencia C evciencia3 de conBorbidad con ey cayendario esta,yecido en ya 
Propuesta3 C de conBorbidad con yos t/rbinos C condiciones de este qcuerdo. Eas qctilidades de,en reayi_arse 
de banera consistente con yas reFuyaciones3 reFyas3 poyíticas C procedibientos dey PúéS3 C de conBorbidad con ey 
Socubento de ProCecto (ue Borba parte inteFray de este qcuerdo. Eos Aondos prolistos de conBorbidad con este 
qcuerdo serDn adbinistrados prudentebente por ya Institución Receptora C se utiyi_arDn Tnicabente para (ue yas 
qctilidades produ_can yos resuytados especivcados en ya Propuesta.

1.2 Ea Institución Receptora acuerda cubpyir yos o,;etilos de desebpe%o )yos ”$,;etilos de Sesebpe%o«O cobo 
indicados en ya Propuesta aceptada. Wi ya Institución Receptora no cubpyiera sus responsa,iyidades especivcadas 
en este qcuerdo3 o no aycance ay benos ey 0fJ de cuay(uiera de yos $,;etilos de Sesebpe%o esta,yecidos para un 
deterbinado a%o3 esto serD considerado cobo un botilo para suspender cuay(uier otro deseb,oyso de Aondos. Ea 
suspensión seFuirD en eBecto 5asta (ue ya Institución Receptora 5aCa yoFrado ey cubpyibiento de yos $,;etilos de 
Sesebpe%o.

1.N Ea Institución Receptora acuerda inBorbar ay PúéS cuay(uier pro,yeba (ue tenFa para aycan_ar yos o,;etilos 
acordados.

2.0 D@naciqv

2.1 “ste qcuerdo3 preparado en dos oriFinayes3 entrarD en liFor en ya Bec5a de su vrba por parte de ya Institución 
Receptora C ey PúéS3 actuando a tral/s de sus Representantes de,idabente autori_ados3 cobo se indica en yos 
nuberayes 1f C 11 de ya marDtuya3 C eñpirarD en ya Bec5a vnay dey período de ibpyebentación indicada en ey nuberay 
h de ya marDtuya3 a benos (ue 5aCa una terbinación anticipada de conBorbidad con ey qrtícuyo g.h o 0.U descritos 
bDs a,a;o.

3.0 Pazos
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N.1 Wu;eto a yos t/rbinos eñpresos de este qcuerdo3 ey PúéS proporcionarD yos Aondos a ya Institución Receptora en 
un layor (ue no eñceda ya cantidad esta,yecida en ey nuberay H de ya marDtuya seFTn ey cayendario esta,yecido en 
ey nuberay g de ya marDtuya. Eos paFos estDn su;etos a (ue ya Institución Receptora cubpya con yos $,;etilos de 
Sesebpe%o.

N.2 4odos yos paFos se depositarDn en ya cuenta ,ancaria de ya Institución Receptora3 cuCos detayyes se indican en ey 
nuberay 0 de ya marDtuya.

N.N “y bonto dey paFo de dic5os Aondos no estD su;eto a ninFTn a;uste o relisión por üuctuaciones en precio3 
boneda o en yos Fastos eBectilos en yos (ue 5a incurrido ya Institución Receptora ay e;ecutar yas qctilidades o,;eto 
de este qcuerdo.

4.0 Rezistnos, Ivfonmaciqv « ReÍontes

h.1 Ea Institución Receptora bantendrD reFistros cyaros3 eñactos C cobpyetos de yos Aondos reci,idos en lirtud 
de este qcuerdo. qy vnayi_ar yas qctilidades3 o a ya terbinación de este qcuerdo3 ya Institución Receptora de,erD 
bantener yos reFistros por un período bínibo de cinco )HO a%os.

h.2 Ea Institución Receptora proporcionarD3 cobpiyarD C tendrD en todo bobento a disposición dey PúéS yos 
reFistros o inBorbación3 Ca sea ler,ay o escrita3 para (ue ey PúéS pueda ra_ona,yebente soyicitar3 respecto de yos 
Aondos reci,idos por ya Institución Receptora.

h.N Ea Institución Receptora proporcionarD inBorbes de alance )”InBorbes de Sesebpe%o«O  (ue incyuCen 
inBorbación vnanciera C narratila ay PúéS al mevos 15 dóas avtes del Íazo dey siFuiente trabo o ay benos una le_ 
ay a%o dentro de yos Nf días posteriores ay vnay dey a%o 5asta (ue yas qctilidades 5aCan sido cobpyetadas. “y InBorbe 
de Sesebpe%o3 incyuido ey cobponente de inBorbación vnanciera3 seFuirD ey Borbato dey Aveío E C debené sen 
centircado Íon el ReÍnesevtavte de la Ivstit@ciqv ReceÍtona, Covtadon)a « Re$ison)a Fiscal con responsa,iyidad 
institucionay so,re ya inBorbación vnanciera3 incyuCendo ya Bec5a de certivcación.

h.h Sentro de 15 dóas, Íeno vo més de 30 dóas despu/s de ya vnayi_ación de yas qctilidades3 ya Institución Receptora 
proporcionarD ay PúéS un inBorbe vnanciero C narratilo vnay con respecto a todos yos Fastos reayi_ados contra 
dic5os Aondos e indicando yos resuytados o,tenidos3 utiyi_ando ey Borbato de inBorbe contenido en ey Aveío E.

h.H 4oda ya correspondencia adicionay reyacionada con ya ibpyebentación de este qcuerdo de,e diriFirse a yas 
direcciones esta,yecidas en yos nuberayes 9 C U de ya marDtuya3 seFTn corresponda.

5.0 A@ditonias e Iv$estizacioves

H.1 úo o,stante yo anterior3 ey PúéS tendrD ey derec5o de auditar o relisar yos yi,ros C reFistros reyacionados de ya 
Institución áenevciaria seFTn sea necesario3 C de tener acceso a yos yi,ros C reFistros de ya Institución áenevciaria3 
seFTn sea necesario.

H.2 Ea Institución Receptora reconoce C acepta (ue3 en cuay(uier bobento3 ey PúéS puede reayi_ar inlestiFaciones 
reyacionadas con cuay(uier aspecto dey qcuerdo3 yas o,yiFaciones contraídas en lirtud dey qcuerdo C yas operaciones 
de ya Institución Receptora en Feneray. “y derec5o dey PúéS a reayi_ar una inlestiFación C ya o,yiFación de ya 
Institución Receptora de cubpyir con dic5a inlestiFación no caducarD ay lencibiento o terbinación prelia dey 
qcuerdo.

H.N Ea Institución Receptora proporcionarD cobpyeta C oportuna cooperación con dic5as inspecciones3 auditorías 
o inlestiFaciones. “sta cooperación incyuirD3 pero no se yibitarD3 a ya o,yiFación de ya Institución Receptora de 
poner a disposición su personay C cuay(uier docubentación reyelante para tayes vnes en tiebpos ra_ona,yes C en 
condiciones ra_ona,yes3 C para otorFar ay PúéS acceso a yas instayaciones de ya Institución Receptora en tiebpos 
ra_ona,yes C en condiciones ra_ona,yes3 en yo reyacionado con ey acceso ay personay de ya Institución Receptora C ya 
docubentación pertinente. Ea Institución Receptora re(uerirD (ue sus aFentes3 incyuidos3 entre otros3 yos a,oFados3 
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contadores u otros asesores de ya Institución Receptora3 cooperen ra_ona,yebente con yas inspecciones3 auditorías 
o inlestiFaciones reayi_adas por ey PúéS.

H.h “y PúéS tendrD derec5o a un reeb,oyso por parte de ya Institución Receptora por cuay(uier bonto debostrado 
por dic5as auditorías e inlestiFaciones3 (ue 5aCan sido utiyi_adas por ya Institución Receptora para otros vnes 
de acuerdo con yos t/rbinos C condiciones dey qcuerdo. Ea Institución Receptora tab,i/n acuerda (ue3 cuando 
corresponda3 yos donantes dey PúéS cuCa vnanciación sea3 en su totayidad o en parte3 yos Aondos para yas 
qctilidades3 de,erDn recurrir directabente a ya Institución Receptora para ya recuperación de cuay(uier Aondo 
deterbinado por ey PúéS (ue 5aCan sido utiyi_ados en lioyación o incobpati,iyidad de este qcuerdo Czo ya 
Propuesta.

6.0 Declanacioves « Ganavtóas

g.1 Ea Institución Receptora decyara C Faranti_a (ue:

)aO no 5a oBrecido C no oBrecerD ninFTn ,enevcio directo o indirecto (ue sur;a de o est/ reyacionado con ya 
e;ecución dey qcuerdo o ya ad;udicación de este a cuay(uier representante3 Buncionario3 ebpyeado u otro 
aFente dey PúéS.

),O ni ya Institución Receptora3 ni ninFuna de sus entidades batrices )si yas 5u,iereO3 ni ninFuna de yas 
entidades su,sidiarias o avyiadas a ya Institución Receptora )si yas 5u,iereO reayi_an prDcticas incobpati,yes 
con yos derec5os esta,yecidos en ya monlención so,re yos Serec5os dey úi%o3 en particuyar ey qrtícuyo N2 
(ue3 entre otras cosas3 eñiFe (ue se prote;a a yos benores dey desebpe%o de tra,a;os peyiFrosos (ue 
entorpe_can su educación o sean nocilos para su sayud o su desarroyyo Bísico3 bentay3 espirituay3 boray o 
sociay.

)cO ni ya Institución Receptora3 ni ninFuna de sus entidades batrices )si  yas 5u,iereO3  ni ninFuna 
de  yas  entidades  su,sidiarias  o  avyiadas  a  ya  Institución  Receptora  )si  yas  5u,iereO  participan  en  ya 
coberciayi_ación o ya banuBactura de binas antipersonayes o cobponentes utiyi_ados en ya banuBactura 
de estas.

)dO tobarD todas yas bedidas apropiadas para prelenir ya eñpyotación o ey a,uso señuay de cuay(uier 
persona por parte de sus ebpyeados o cuay(uier otra persona inloyucrada C controyada por ya Institución 
Receptora (ue reayice cuay(uier  serlicio  en lirtud dey  qcuerdo.  Para estos eBectos3  todo intercab,io 
señuay con cuay(uier persona benor de diecioc5o a%os3 independientebente de cuay(uier yeC reyacionada 
con ey consentibiento3 constituirD un caso de eñpyotación C a,uso señuay de dic5a persona. qdebDs3 ya 
Institución Receptora se a,stendrD de intercab,iar dinero3 ,ienes3 serlicios u otros artícuyos de layor 
por Balores o actilidades señuayes3  o enta,yar reyaciones señuayes (ue constituCan una eñpyotación o 
deFradación de cuay(uier persona C tobarD todas yas bedidas ra_ona,yes C adecuadas para pro5i,ir ay 
Personay de ya Institución Receptora u otras personas contratadas C controyadas por esta (ue yo 5aFan. “y 
PúéS no apyicarD ya norba anterior en reyación con ya edad en caso en ey (ue yos bieb,ros dey personay 
de ya Institución Receptora est/n casados con ya persona (ue tenFa benos de diecioc5o a%os de edad3 con 
(uien se 5aCa dado ayFuna actilidad señuay C en ya cuay ey batribonio sea reconocido cobo lDyido seFTn 
yas yeCes dey país de ciudadanía de ese bieb,ro dey personay o de cuay(uier otra persona (ue pueda ser 
contratada por ya Institución Receptora para reayi_ar cuay(uier serlicio en lirtud dey qcuerdo.

)eO tabpoco ninFuna de sus entidades batrices )si yas 5u,iereO3 ni ninFuna de yas entidades su,sidiarias o 
avyiadas a ya Institución Receptora )si yas 5u,iereO3 proleedores C contratistas est/ inloyucrado en cuay(uier 
transacción con3 Czo ya prolisión de recursos C apoCo a3 indiliduos C orFani_aciones asociadas3 (ue reci,en 
cuay(uier tipo de capacitación para3 o participan en3 cuay(uier acto u oBensa descrita en ey qrtícuyo 23 
Wecciones 13  N3  h  o  H  dey  monlenio Internacionay  para ya  Represión de ya  Ainanciación dey  4errorisbo3 
adoptado por ya qsab,yea Leneray de yas úaciones énidas en su Resoyución Hhz1fU de U de dicieb,re 
de 1UUU.
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g.2 Ea Institución Receptora de,erD cubpyir con todas yas yeCes3 yas ordenan_as3 yas norbas C yos reFyabentos (ue 
ri;an para ya e;ecución de todas yas o,yiFaciones en lirtud de este qcuerdo.

g.N Ea Institución Receptora reconoce (ue 5a yeído ey Socubento de ProCecto (ue se ad;unta cobo Aveío F-
3 incyuida ya sección tituyada ”Lestión de RiesFos«. Ea Institución Receptora acuerda (ue3 ay reayi_ar yas qctilidades 
de ya Propuesta3 estarD su;eta3 mutatis mutandis3 a yas o,yiFaciones C acuerdos esta,yecidos en ey Socubento dey 
ProCecto seFTn corresponda ay qsociado en ya Ibpyebentación dey ProCecto.

g.h Ea Institución Receptora reconoce C acepta (ue yas disposiciones de este qrtícuyo g.f constituCen un t/rbino 
esenciay dey qcuerdo C (ue ey incubpyibiento de cuay(uiera de dic5as decyaraciones C Farantías o conlenios darD 
derec5o ay PúéS a rescindir ey qcuerdo inbediatabente despu/s de ya notivcación a ya Institución Receptora3 sin 
ninFuna responsa,iyidad por carFos de terbinación o por cuay(uier otro tipo de responsa,iyidad.

7.0 Covsidenacioves Gevenales

0.1 “y presente qcuerdo C yos qneños ad;untos BorbarDn ey qcuerdo cobpyeto entre yas Partes3 reebpya_ando ey 
contenido de cuay(uier otra neFociación Czo acuerdo3 Ca sea oray o por escrito3 reyacionado con ey teba de este.

0.2 Ea Institución Receptora yyelarD a ca,o con ya de,ida diyiFencia C evciencia todas yas qctilidades descritas en 
ya Propuesta. mon su;eción a yos t/rbinos consiFnados en este qcuerdo3 se entiende (ue ya Institución Receptora 
e;ercerD en Borba eñcyusila ey controy de ya adbinistración e ibpyebentación de yas qctilidades C ey PúéS no 
interBerirD en ey e;ercicio de dic5o controy. Win eb,arFo3 tanto ya cayidad dey tra,a;o cobo ey proFreso 5acia ey yoFro de 
yos o,;etilos de dic5as qctilidades estarDn su;etos a relisión por parte dey mobit/ de SirecciónzMunta de ProCecto. 
Wi en ayFTn bobento ey mobit/ de SirecciónzMunta de ProCecto no estD satisBec5o con ya cayidad dey tra,a;o o con 
yos proFresos aycan_ados en pro de ya consecución de dic5os o,;etilos3 ey mobit/ de SirecciónzMunta de ProCecto 
podrD notivcar ay PúéS para (ue /ste: )iO retenFa ey paFo de yos Aondos 5asta (ue3 en su opinión3 ya situación 5aCa 
sido correFidax o )iiO ponFa t/rbino a este qcuerdo bediante aliso por escrito a ya Institución Receptora3 seFTn se 
descri,e en ey artícuyo 0.U bDs a,a;ox C)oO recurra a cuay(uier otro recurso (ue sea necesario. Ea deterbinación dey 
mobit/ de SirecciónzMunta de ProCecto respecto de ya cayidad dey tra,a;o reayi_ado C ey proFreso aycan_ado 5acia 
ey yoFro de dic5as betas serD lincuyante C concyuCente para ya Institución Receptora en yo (ue se revere a paFos 
posteriores.

0.N “y PúéS no asuben ninFuna responsa,iyidad respecto de ya co,ertura de seFuros de lida3 sayud3 accidentes3 
lia;es u otros de cuay(uier persona (ue puedan ser necesarios o desea,yes para yos vnes de este qcuerdo cobo 
tabpoco dey personay (ue reayice actilidades en lirtud de este qcuerdo. 4ayes responsa,iyidades serDn asubidas 
por ya Institución Receptora.

0.h Eos derec5os C o,yiFaciones de ya Institución Receptora se yibitan a yos t/rbinos C condiciones de este qcuerdo. 
“n consecuencia3 ya Institución Receptora C ey personay (ue e;ecuta serlicios a nob,re de esta no tendrDn derec5o 
a ninFTn ,enevcio3 paFo3 indebni_ación o prestación3 saylo por yo eñpresabente estipuyado en este qcuerdo.

0.H Ea Institución Receptora serD totaybente responsa,ye de todos yos serlicios reayi_ados por su personay3 
aFentes3 ebpyeados3 contratistas3 su,contratistas C cuay(uier otra parte (ue reayice qctilidades reyacionadas con 
ya ibpyebentación de ya Propuesta en nob,re de ya Institución Receptora )en adeyante3 ”Personay de ya Institución 
Receptora«O C Faranti_arD (ue todas sus o,yiFaciones en lirtud de este qcuerdo se eñtiendan ay Personay de 
ya Institución Receptora. Ea Institución Receptora no puede ceder3 transBerir3 probeter o 5acer ninFuna otra 
disposición dey qcuerdo3 de ninFuna parte de este3 o de cuay(uiera de sus derec5os3 recyabos u o,yiFaciones en 
lirtud dey qcuerdo3 eñcepto con ya autori_ación prelia por escrito dey PúéS. muay(uier cesionario o cesionario 
autori_ado estarD su;eto a yos t/rbinos C condiciones de este qcuerdo. Ea Institución Receptora no puede usar 
yos serlicios de su,contratistas a benos (ue ey PúéS otorFue una autori_ación prelia por escrito. Wi se otorFa 
dic5a autori_ación3 ya Institución Receptora se aseFurarD (ue dic5os su,contratistas no utiyicen bDs nileyes 
de su,contratación3 a benos (ue ey PúéS conceda una autori_ación prelia por escrito. muay(uier su,contrato 
autori_ado estarD su;eto a yos t/rbinos C condiciones de este qcuerdo. “y uso de su,contratistas no eñibirD a ya 
Institución Receptora de ninFuna de sus o,yiFaciones en lirtud dey presente qcuerdo.
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0.g Ea Institución Receptora indebni_arD3 bantendrD sin da%o3 C deBenderD por su propia cuenta3 ay PúéS3 
sus Buncionarios C  personas (ue prestan serlicios para ey  PúéS3 contra todas yas debandas3  recyabos C 
responsa,iyidades de cuay(uier naturaye_a C tipo3 incyuidos sus costos C Fastos3 en ra_ón de3 yos resuytados3 (ue sur;an 
de )o (ue puedan recyabarse (ue sur;an deO o reyacionados con yos actos u obisiones de ya Institución Receptora3 ey 
Personay de ya Institución Receptora u otras personas contratadas para ya Festión dey presente qcuerdo C ProCecto. 
Ea Institución Receptora serD responsa,ye C se ocuparD de todas yas recyabaciones presentadas en su contra por ey 
Personay de ya Institución Receptora.

0.0 Wi se incyuCe en ey Socubento dey ProCecto )o si se acuerda entre ey PúéS C ey Lo,ierno dey país bencionado 
en ey nuberay 1 de ya marDtuyaO3 yos actilos C e(uipos cobprados con yos Aondos serDn propiedad de ya Institución 
Receptora. Ea Institución Receptora serD responsa,ye de reportar de Borba sustantila C vnanciera so,re ey uso de 
yos Aondos ay mobit/ de Sirección esta,yecido para superlisar ya concesión de Wu,lención Czo ey qsociado en ya 
Ibpyebentación3 seFTn se devne en ey Socubento de ProCecto. Eos actilos C e(uipos se utiyi_arDn para yos vnes 
indicados en ya Propuesta durante todo ey período de este qcuerdo. Ea ad(uisición de ,ienes3 serlicios C asistencia 
t/cnica re(uerida en lirtud de ya Propuesta serD reayi_ada por ya Institución Receptora de acuerdo con yos principios 
de bDñiba cayidad3 transparencia3 econobía C evciencia. Sic5a ad(uisición se ,asarD en ya elayuación de oBertas 
cobpetitilas3 soyicitud de oBertas u otras propuestas3 a benos (ue ey PúéS acuerde yo contrario por escrito.

0.9 monBorbe a ya Secyaración so,re yos derec5os de yas personas pertenecientes a binorías nacionayes o /tnicas3 
reyiFiosas C yinFYísticas apro,ada por ya qsab,yea Leneray de úaciones énidas en 1UU2 bediante Resoyución h0z1NH3 
ya propiedad inteyectuay C otros derec5os de propiedad3 incyuidas sin yibitación yas patentes3 yos derec5os de autor3 
C yas barcas reFistradas de propiedad reyacionados con productos3 procesos3 inlenciones3 ideas3 conocibientos 
t/cnicos o docubentos bateriayes (ue se 5aCan desarroyyado en lirtud de este qcuerdo C por ey cuay se sostiene una 
reyación directa o si se producen3 preparan C recoyectan en consecuencia dey curso de ya e;ecución de este acuerdo 
o durante ey curso de este )yos ”bateriayes«O3 pertenecen Tnica C eñcyusilabente a yas binorías nacionayes o /tnicas3 
reyiFiosas C yinFYísticas representados por Ea $Wm. Ea $Wm otorFa ay PúéS una yicencia para usar yos -ateriayes 
en a(ueyyo (ue tenFa reyación con ey o,;eto de esta qWá° C reconoce (ue ey PúéS tendrD ey derec5o de transBerir 
dic5a yicencia ay Lo,ierno en moyob,ia a vn de poder cubpyir con sus o,yiFaciones ante ey Lo,ierno asubidas en 
ey qcuerdo so,re ya qsistencia dey PúéS suscrito con ey Lo,ierno de Bec5a 2U de baCo de 1U0h.

0.U muay(uiera de yas Partes podrD poner t/rbino anticipado a este qcuerdo bediante aliso por escrito enliado a ya 
otra Parte con treinta )NfO días de anteyación3 C ya Institución Receptora deloylerD de inbediato ay PúéS yos Aondos 
no utiyi_ados.

0.1f Ea  Institución Receptora  reconoce (ue ey  PúéS C  sus  representantes  no 5an cobprobetido3  reay  o 
ibpyícitabente3 ninFTn tipo de vnanciabiento3 saylo por yos bontos especivcados en este qcuerdo. qun(ue yos 
docubentos reyacionados con ey ProCecto indi(uen un bonto totay de Aondos disponi,yes para esta Institución 
Receptora3 yos deseb,oysos reayes dependerDn de (ue ya Institución Receptora cubpya o no yos $,;etilos de 
Sesebpe%o. “n caso de (ue parte de yos Aondos se delueylan ay PúéS o (ue se rescinda este qcuerdo3 ya Institución 
Receptora reconoce (ue ey PúéS no tendrDn ninFuna o,yiFación posterior Brente a eyya cobo resuytado de dic5a 
deloyución o rescisión.

0.11 úinFuna bodivcación o cab,io a este qcuerdo3 o renuncia a cuay(uiera de sus disposiciones o cyDusuyas 
contractuayes3 serD lDyido o eñiFi,ye a benos (ue 5aCa sido preliabente apro,ado por escrito por yas Partes o por 
sus representantes de,idabente autori_ados a tral/s de una enbienda a este qcuerdo de,idabente vrbada por 
yas Partes.

0.12 Eas Partes reayi_arDn todos yos esBuer_os posi,yes para resoyler de banera abistosa C de Borba directa3 cuay(uier 
diBerencia3 controlersia o recyabo (ue surFiese en reyación con ey presente qcuerdo3 incyuCendo ey incubpyibiento 
C rescisión dey qcuerdo. Wi yas neFociaciones no son BructíBeras3 ey asunto se sobeterD a ar,itra;e de conBorbidad 
con yas reFyas de ya mobisión de yas úaciones énidas para ey Serec5o -ercantiy Internacionay. Eas Partes estarDn 
o,yiFadas por cuay(uier yaudo ar,itray ebitido cobo resuytado de dic5o ar,itra;e3 cobo ya ad;udicación vnay de 
cuay(uier controlersia o recyabación.
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0.1N úinFuna disposición de este qcuerdo o reyacionada con /y se considerarD cobo una renuncia a yos priliyeFios e 
inbunidades de yas úaciones énidas o dey PúéS.

0.1h Ea inBorbación C yos datos (ue se consideren de propiedad de cuay(uiera de yas Partes C (ue se entreFuen o 
sean releyados por una de ya Partes a ya otra Parte durante ey pya_o de este qcuerdo se considerarDn de carDcter 
convdenciay C de,erDn bane;arse seFTn ya Poyítica de SiluyFación de InBorbación dey PúéS3 no ad;unta a ya 
presente3 pero (ue yas Partes decyaran conocen C poseen. Ea Institución Receptora puede diluyFar inBorbación en 
ya bedida en (ue yo eñi;a ya yeC3 siebpre (ue3 C sin ninFTn tipo de renuncia a yos priliyeFios C yas inbunidades de yas 
úaciones énidas3 ya Institución Receptora ,rinde una notivcación ay PúéS con suvciente tiebpo de anticipación o 
una soyicitud de diluyFación de ya inBorbación (ue ye perbita ay PúéS tener una oportunidad ra_ona,ye de tobar 
bedidas de protección o cuay(uier otra bedida apropiada antes de (ue se reayice dic5a diluyFación. “y PúéS 
puede diluyFar inBorbación en ya bedida en (ue yo re(uiera ya marta de yas úaciones énidas3 yas resoyuciones o 
yas reFuyaciones de ya qsab,yea Leneray o yas reFyas probuyFadas por ey Wecretario Leneray de yas úaciones énidas.

0.1H Ea Institución Receptora soyo podrD usar ey nob,re )incyuidas yas a,reliacionesO3 ey eb,yeba o ey seyyo ovciay de 
yas úaciones énidas o dey PúéS en directa reyación con yas qctilidades en lirtud de este qcuerdo C tras reci,ir ey 
prelio consentibiento por escrito dey PúéS. “n ninFuna circunstancia este consentibiento de,erD otorFarse en 
reyación con ey uso dey nob,re )incyuidas yas a,reliacionesO3 ey eb,yeba o ey seyyo ovciay de yas úaciones énidas o 
ey PúéS para vnes coberciayes o de ,uena loyuntad.

0.1g Eas disposiciones dey qrtícuyo h.13 ey qrtícuyo H.f C yos qrtícuyos 0.N3 0.g3 0.03 0.93 0.123 0.1N3 0.1h C 0.1H se apyicarDn C 
perbanecerDn en pyena liFencia C eBecto independientebente de ya eñpiración dey Período de Ibpyebentación 
dey ProCecto o ya terbinación de este qcuerdo.
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ANE%O A
COMPROMISO SOBRE EL USO DEL NOMBRE, EL EMBLEMA Y EL SELLO OFICIAL DEL PNUD

Para ey PúéS es ibportante (ue su entidad est/ Babiyiari_ada con nuestros ideayes C o,;etilos. Por esta 
ra_ón C bediante ya vrba de este aneño3 su entidad acepta (ue nuestro nob,re C eb,yeba no podrDn 
reyacionarse con ninFuna causa poyítica o sectaria3 ni utiyi_arse de Borba ayFuna (ue no sea acorde con 
yas norbas3 procedibientos C ya neutrayidad dey PúéS. “y uso dey nob,re3 eb,yeba3 a,reliaturas C seyyo 
ovciay estD reserlado para vnes ovciayes de ya $rFani_ación.

Por yo anterior3 Óo NUBIA STELLA GUERRERO MEJIAS cobo Representante yeFay de FUNDACION 
PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL-
3  banivesto  bi  cobprobiso  (ue  en  caso  de  ser  necesario  ey  uso  dey  nob,re  )incyuidas  yas 
a,reliacionesO3 ey eb,yeba o ey seyyo ovciay de yas úaciones énidas o dey PúéS3 en ey barco de ya 
e;ecución dey qcuerdo de Wu,lención de áa;o °ayor suscrito entre ey PúéS C FUNDACION PARA EL 
DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL3 soyicitar/ ya 
de,ida autori_ación por escrito prelio a cuay(uier pu,yicación3 elento o diBusión. qsí bisbo cooperar/ 
en cuay(uier tipo de reyación pT,yica o e;ercicios de pu,yicidad donde ey PúéS considere (ue son 
apropiados C Ttiyes.

Airba:

NUBIA STELLA GUERRERO MEJIAS

Representante EeFay

Aec5a:
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ANE%O B
COMPROMISO EN LA POLÁTICA SOBRE PREVENCIÓN EN E%PLOTACIÓN, ABUSO SE%UALES Y 

VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO.

Para ey PúéS es ibportante (ue su entidad est/ Babiyiari_ada con nuestros ideayes C o,;etilos. “y PúéS 
tiene una poyítica de cero toyerancias para ya eñpyotación C ey a,uso señuayes )en adeyante PW“qO C 
yas °ioyencias áasadas en L/nero )en adeyante °áLO3 yas cuayes se constituCen en Frales lioyaciones 
a yos Serec5os 6ubanos. Por esta ra_ón C bediante ya vrba de este aneño3 su entidad C ey personay 
contratado ,a;o esta su,lención reconoce C acepta (ue de,en ad5erirse a yas bDs aytas norbas de 
conducta proBesionay C /tica en todo bobento.

Por yo anterior3 Óo NUBIA STELLA GUERRERO MEJIAS cobo Representante yeFay de FUNDACION PARA 
EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL3 banivesto 
bi cobprobiso de respetar C 5ace cubpyir yas poyíticas C norbas esta,yecidas por ey PúéS para 
ey cubpyibiento de yas poyíticas de PW“q C °áL en ey barco de ya e;ecución dey qcuerdo suscrito 
entre ey PúéS C FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE 
COLOMBIA - FUDAMCOL. qsí bisbo cooperar/ en cuay(uier caso de denuncia ante ey no cubpyibiento 
de yas poyíticas descritas C donde ey PúéS considere (ue son necesarias C apropiadas yas acciones 
correctilas

Airba:

NUBIA STELLA GUERRERO MEJIAS

Representante EeFay

Aec5a:
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ANE%O C
AUTOCERTIFICACIÓN /ENTIDADES PROGRAMADORAS#

FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL una entidad de,idabente 
incorporadazesta,yecida en lirtud de yas yeCes de moyob,ia3 por ya presente decyara C Faranti_a (ue:

1. úinFuno de:

aO FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL

,O Eos ,enevciarios31  avyiados o su,sidiarias vnayes3 o ebpyeados de FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y 
MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL3 o

cO muay(uiera de nuestro bieb,ros de ebpresas con;untaszconsorcio3 su,contratistas o contratistaszproleedores (ue se espera participen 
de ayFuna banera en ya ibpyebentación de una actilidad para o en nob,re dey PúéS3 est/n inscritos en ya Eista monsoyidada dey monse;o 
de WeFuridad de yas úaciones énidas2 o 5aCan sido suspendidos3 in5a,iyitados3 sancionados o identivcados de otro bodo cobo no 
eyeFi,yes por cuay(uier entidad de yas úaciones énidas o cuay(uier bieb,ro dey Lrupo dey áanco -undiay o cuay(uier otra orFani_ación 
internacionay.

2. FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL

aO úo es insoylente C no estD en riesFo de insoylenciax C

,O úo estD en proceso o riesFo de yi(uidar sus asuntos o ser puesto en suspensión de paFos C no se 5a decyarado en (uie,ra3 C no estD 
inloyucrado en procedibientos de (uie,ra o adbinistración ;udiciay.

N. FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL es C se cobprobete a:

aO mubpyir pyenabente con todas yas yeCes C reFyabentos apyica,yes dise%ados para cob,atir ey yalado de dinero C ey vnanciabiento dey 
terrorisbo en yas ;urisdicciones donde opera3

,O úo participar en prDcticas pro5i,idas o cuay(uier otra prDctica no /tica C en

cO Eyelar a ca,o sus asuntos de una banera (ue no sobeta Czo no corra ey riesFo de sobeter ay PúéS a ninFTn riesFo vnanciero3 operacionay3 
de reputación u otro riesFo inde,ido.

h. FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL

aO úo 5a obitido ninFuna inBorbación sustanciay reyacionada con yos puntos anterioresx

,O Reconoce C acepta (ue ey PúéS estD considerando ya posi,iyidad de cobprobeterse con FUNDACION PARA EL DESARROLLO 
AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL con ya pyena convan_a en yas decyaraciones C Farantías 
contenidas en esta certivcaciónx C

cO úotivcarD sin debora ay PúéS a tral/s de yos canayes esta,yecidos si tiene conocibiento de cuay(uier circunstancia o elento (ue pueda 
causar (ue esta certivcación sea ineñacta.

Sada ,a;o bi bano este3 ey VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV

Airba: VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV
4ítuyo: Representante EeFay
“n nob,re C en representación de FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL

_____________________________
1 El “BenecriaoiF ”inalg sipnicra tFda feosFna íqsira jue eveore el rFntoFl eíertibF cnal sF.oe la rFntoafaote: EstF fuede inrluio)

iP ,eosFnas íqsiras jue tenpanx dioerta F indioertamentex el rFntoFl de la foFfiedad de la rFntoafaote:
iiP En la medida jue ezistan dudas en biotud del inrisF iPx las feosFnas íqsiras jue eveoéan el rFntoFl de la rFntoafaote a toabós de FtoFs mediFsx 

inrlusF a toabós de rFneziFnes feosFnalesx oelariFnes íamiliaoes F asFriariFnes rFntoartualesx rFmF la cnanriariCn de la rFntoafaote:
iiiP 2uandF nF se identicjue F ninpuna feosFna íqsira rFn aooeplF a lFs inrisFs iP F iiPx la feosFna íqsira jue Frufe el raopF de altF dioertibF:

h /ttfs)wwyyy:un:Fopwseruoit-rFunrilwrFntentwun.sr.rFnsFlidate.list
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ANE%O D
PROPUESTA TjCNICA Y FINANCIERA DE LA SUBVENCIÓN ACEPTADA

Fecha: Nf de bar_o de 2f2h

Tót@lo del Pno«ecto: f1fffUU2 Z A$R4qE“mI-I“ú4$ S“ EqW mqPqmISqS“W S“E -IúIW4“RI$ S“E Iú4“RI$R: ”I-PE“-“ú4qmI"ú S“E qmé“RS$ 
S“ Pq
3 W“LéRISqS 6é-qúq Ó R“WP“4$ P$R E$W SS. 66Ú

Nombne de la Ivstit@ciqv ReceÍtona: AéúSqmI$ú PqRq “E S“WqRR$EE$ qAR$S“Wm“úSI“ú4“ Ó -éE4IméE4éRqE S“ m$E$-áIq Z AéSq-m$E

Valon Total de la s@b$evciqv /EíÍnesado ev Pesos 
Colombiavos#:

799.2ff.fff

I. PROPÓSITO DE LA SUBVENCIÓN

“n ey barco de ya dirección de cab,io ”no de;ar a nadie atrDs« esta,yecida en ey Pyan “strat/Fico dey PúéS 2f22Z2f2H3 ey proCecto ,usca (ue ey -inisterio dey Interior cuente con una 
capacidad eBectila para dar respuesta a yas debandas ciudadanas3 en bateria de WeFuridad 6ubana3 proboción3 prelención C protección de Serec5os 6ubanos Z SS. 663 a tral/s 
de un bodeyo de interlención territoriay.  qsí yas cosas3 ey presente qcuerdo de Wu,lención de áa;o °ayor Z qWá° ,usca Fenerar capacidades en yas orFani_aciones de ya sociedad ciliy 
para consoyidar ya poyítica de ya seFuridad 5ubana C apoCar ya ibpyebentación dey qcuerdo de Pa_3 a tral/s dey Bortayecibiento orFani_atilo3 (ue perbita acercar ya oBerta institucionay 
a yas orFani_aciones en territorio con biras a: i. Sisbinuir yos riesFos C prelenir yas lioyaciones a yos SS. 663 ii. árindar Farantías para ey e;ercicio dey yidera_Fo sociay C ya deBensa de yos 
SS.66. C iii. mrear escenarios de construcción de pa_ sosteni,ye con enBo(ue territoriay3 /tnico3 de F/nero C diBerenciay.–
–
Se esta banera3 se potenciarD ya transBorbación territoriay por bedio de ya incorporación de un enBo(ue ,asado en yos derec5os 5ubanos3 (ue perbitirD a yas orFani_aciones ey 
desarroyyo de iniciatilas3 yas cuayes se pueden cyasivcar dentro de ayFuna de yas siFuientes cateForías o yíneas de tra,a;o:–
–
Eínea 1: Sesarroyyo de Pyanes InteFrayes de Prelención. –
Eínea 2: Sesarroyyo de Pyanes de tra,a;o en SS66 de yas entidades territoriayes.–
Eínea N: Ibpyebentar acciones en respuesta a yas órdenes ;udiciayes enbarcadas en yos autos de ya morte monstitucionay a carFo de ya Sirección de SS66 dey -inisterio dey Interior. –
Eínea h: Pyanes InteFrayes de prelención C autoprotección en ey barco dey Secreto ggfz2f19.–
Eínea H: Proboción prelención de yos SS66 de bu;eres yideresas C deBensoras.–
Eínea g: Ibpyebentación de yos pyanes de acción en yas _onas especiayes de Farantías para ey yidera_Fo sociay C ya deBensa de yos SS66. –
Eínea 0: Aortayecibiento de $rFani_aciones deBensoras de SS66 (ue ibpyebenten ey enBo(ue diBerenciay3 de F/nero C Silersidad señuay. –
Eínea 9: Protección a bu;eres yideresas. –
–
“y presente qWá° se enbarca en ya Eínea 1: Sesarroyyo de Pyanes InteFrayes de Prelención3 C tiene por o,;etilo adicionay yoFrar ey Bortayecibiento tanto proFrabDtico cobo adbinistratilo 
C vnanciero de yas orFani_aciones (ue sean seyeccionadas por ey -inisterio dey Interior en ey barco de yas conlocatorias pT,yicas reayi_adas en ibpyebentación dey instrubento de 
áanco de ProCectos. mon este Bortayecibiento orFani_acionay se prel/ ibpactar en yas transBorbaciones para yas personas3 C coyectilos (ue aFrupados inteFran ey ecosisteba de 
derec5os 5ubanos a niley territoriay en torno a: i. qubento de yos nileyes de conocibientos C acceso a rutas de prelención C protección3 ii. mierre de ,rec5as de participación reay 
C eBectila en yas instancias creadas3 iii. monstrucción3 transBerencia C desarroyyo de capacidades orFani_atilas C de incidencia poyítica por parte de yas orFani_aciones sociayes en yos 
escenarios de diDyoFo poyítico C eñiFi,iyidad de derec5os3 il. Aortayecibiento de sus yidera_Fos3 especiaybente de yos Frupos bDs luynera,yes e3 l. Ibpuyso C consoyidación de redes 
cobunitarias (ue probuelan becanisbos para ya reducción de sus riesFos3 baCores nileyes de resiyiencia C co5esión sociay3 ,a;o un conteñto territoriay diBerenciay.–
–
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Ea covnanciación de yas iniciatilas Bocayi_adas en yos Pyanes InteFrayes de Prelención de ya Eínea 1 se torna esenciay para aseFurar ya evcacia de yas bedidas prelentilas en ey Db,ito de 
yos SS.66. Por un yado3 dic5as iniciatilas posi,iyitan a,ordar yas causas de yas transFresiones a yos SS.66. bediante estrateFias cobunitarias C educatilas C3 por otra parte3 contri,uCen 
a prelenir Buturas lioyaciones C a Bobentar un entorno seFuro C respetuoso de yos derec5os. “n este conteñto3 ya presente su,lención se orienta 5acia ey Bortayecibiento de capacidades 
de prelención de lioyaciones a yos derec5os a ya lida3 inteFridad C yi,ertad de yas Babiyias asociadas de ya po,yación líctiba dey conüicto arbado en ey bunicipio de qrauca3 lincuyada 
a ya AéúSqmI"ú PqRq “E S“WqRR$EE$ qAR$S“Wm“úSI“ú4“ Ó -éE4IméE4éRqE S“ m$E$-áIq Z AéSq-m$E3 con sede en dic5a _ona. –
–
Ea po,yación perteneciente ay bunicipio de qrauca no 5a sido a;ena ay üaFeyo dey conüicto arbado interno dey país. WeFTn ciBras dey ReFistro Wnico de °íctibas3 a corte Nf de ;unio 
de 2f2h3 áoFotD cuenta con h9.f0f personas decyaradas líctibas (ue 5an suBrido aBectaciones indiliduayes3 Babiyiares3 cobunitarias C coyectilas /tnicas reyacionadas con da%os 
psicosociayes de dic5o conüicto. “y desarroyyo de este qcuerdo3 por tanto3 perbitirD3 por un yado3 ey Bobento de espacios de Borbación C capacitación para enri(uecer yos conocibientos 
en tebas de protección C autoprotección de yos derec5os 5ubanos de yos yíderes de ya cobunidad úeFra3 qBrodescendiente. Rai_ay C Payen(uera dey bunicipio de qraucax ey desarroyyo 
de capacidades de autoFestión en yos yíderes C yideresas sociayes de esta cobunidad3 para (ue puedan esta,yecer sus estrateFias de autoprotección en SS66x C ey Bortayecibiento de 
yas cobpetencias en ey bane;o de 5errabientas en tecnoyoFía3 innolación C cobunicaciones )4ImO apyicadas a ya prelención de luyneraciones en SS.66.

II. CAPACIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

Ea AéúSqmI$ú PqRq “E S“WqRR$EE$ qAR$S“Wm“úSI“ú4“ Ó -éE4IméE4éRqE S“ m$E$-áIq X AéúSq-m$E3 Bue Bundada ey 2N de Be,rero dey 2f1U3 siendo una entidad sin Dnibo 
de yucro3 (ue yuc5a por ey desarroyyo inteFray de ya cobunidad neFra3 aBrocoyob,iana3 rai_ay C payen(uera )úqRPO3 adebDs de ya cobunidad buyticuyturay de moyob,ia. 4iene cobo 
vnes de ,enevcencia3 de inter/s3 ,ienestar C utiyidad cobTn3 dey be;orabiento de ya cayidad de lida3 ya deBensa de yos derec5os 5ubanos C ey derec5o internacionay 5ubanitario3 de 
sayud3 sociayes3 cientívcos3 tecnoyóFicos3 cuyturayes3 recreatilos3 deportilos3 Borbatilos3 ecoyóFicos3 de recicya;e3 yeFayes3 en asocio con yas orFani_aciones sociayes de ,ase3 con entidades 
pT,yicas3 ebpresarios e inlersionistas dey sector prilado3 nacionayes e internacionayes3 con ey vn de ibpuysar ya Feneración de inFresos C patriboniayes de sus asociados3 (ue perbita 
ey be;orabiento de ya cayidad de lida3 así cobo be;ores nileyes de productilidad C cobpetitilidad en ey desarroyyo ebpresariay indiliduay C asociatilo3 de yos distintos sectores sociayes3 
especiaybente yos benos Balorecidos de ya cobunidad neFra3 aBrocoyob,iana rai_ay C payen(uera adebDs de ya cobunidad buyticuyturay asentada en ey departabento de qrauca. –
–
Ea bisión de ya Aundación consiste en desarroyyar capacidades para (ue yos yíderes de yas cobunidades aBrocoyob,ianas puedan Festionar su autoprotección en Serec5os 6ubanos 
C de ya bisba Borba ser trasbisores de estos a su cobunidad3 dotDndoyos de yas 5errabientas tecnoyóFicas necesarias para tay vnayidad. –
–
Para este caso3 es ibportante resaytar (ue ya AéúSqmI$ú PqRq “E S“WqRR$EE$ qAR$S“Wm“úSI“ú4“ Ó -éE4IméE4éRqE S“ m$E$-áIq X AéúSq-m$E cubpyió con yos criterios 
de seyección (ue ey -inisterio dey Interior esta,yeció para ya seyección de yas orFani_aciones (ue se Bortayecerían en aras de proboler ya reactilación econóbica3 ey Bortayecibiento de 
ya inBraestructura sociay3 dey te;ido sociay C ya deBensa de yos derec5os 5ubanos.

III. BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCIÓN

Ea po,yación o,;etilo dey qcuerdo son treinta )NfO personas deBensoras de Serec5os 6ubanos3 yíderes C yideresas de ya cobunidad aBrodescendiente dey bunicipio de qrauca dey 
departabento qrauca. Se banera indirecta se ,enevciarían Uff personas aBrodescendientes dey bunicipio de qrauca3 de yas cuayes Hff son bu;eres3 NHf son 5ob,res3 Hf personas 
$WILZ$rientación Weñuay e Identidad de L/nero Silersa3 para un ibpacto de 19g Babiyias

úTbero de -u;eres áenevciarias 1H úTbero de 6ob,res áenevciarios 1H
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IV. RESULTADOS

RESULTADO INDICADOR ACTIVIDADES
CATEGORÁA DE 

GASTO

COP( TRAMO 1

Desde la fecha de 
s@scniÍciqv del Ac@endo al 

14 de azosto de 2024

20.00Q

COP( TRAMO 2

Del 15 de azosto de 2024 al 
15 de oct@bne de 2024

75.00Q

COP( TRAMO 3

Del 16 de oct@bne de 2024 al 
30 de vo$iembne de 2024

5.00Q

TOTAL COP( ENTREGABLES

1.1. Reayi_ar  dos 
)2O  ;ornadas  de 
sensi,iyi_ación  so,re 
prelención  C 
autoprotección de yíderes 
de cobunidades neFras3 
aBrocoyob,ianas3 rai_ayes 
C payen(ueras Z úqRP.

1.1.1. PERSONAL 
TjCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
)1 a,oFadozaO

7N.fff.fff 7f 7f (3.000.000

1.1.2. PERSONAL 
TjCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
)1 SeBensorza 
de derec5os 
5ubanosO

72.fff.fff 7f 7f (2.000.000

1.1.3. PERSONAL 
TjCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
)h quñiyiares 
,ac5iyyeres Z úqRPO

72.9ff.fff 7f 7f (2.800.000

1.1.4. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
)qyibentación para 
ParticipantesO

7H.fff.fff 7f 7f (5.000.000

1.1.5. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
)4ransporte terrestre 
para ParticipantesO

71.2ff.fff 7f 7f (1.200.000

1.1.6. PAPELERÁA 
Y MATERIAL DE 
APOYO
)Eapiceros3 aFendas3 
Nf Forras3 Nf 
mabisetas tipo 
Braneya banFa 
cortaO

7N.ghf.fff 7f 7f (3.640.000

1.2.1. PERSONAL 
TjCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
)1 psicóyoFozaO

7f 7N.fff.fff 7f (3.000.000

Tnamo 1

1. Socubento 
Pyan de tra,a;o 
C propuesta 
betodoyóFica 
de yos 
encuentros C 
espacios de 
Borbación.

Tnamo 2

1. InBorbe de 
yos encuentros 
C espacios de 
Borbación 
reayi_ados con 
yos 
participantes.

2. qneño “ 
ÚAorbato de 
ReporteÚ 
parciay C 
consoyidado 
con sus 
de,idos 
soportes 
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RESULTADO INDICADOR ACTIVIDADES
CATEGORÁA DE 

GASTO

COP( TRAMO 1

Desde la fecha de 
s@scniÍciqv del Ac@endo al 

14 de azosto de 2024

20.00Q

COP( TRAMO 2

Del 15 de azosto de 2024 al 
15 de oct@bne de 2024

75.00Q

COP( TRAMO 3

Del 16 de oct@bne de 2024 al 
30 de vo$iembne de 2024

5.00Q

TOTAL COP( ENTREGABLES

mapacidades  Feneradas  en  ya 
Aundación  Para  “y  Sesarroyyo 
qBrodescendiente Ó -uyticuyturay 
Se moyob,ia Z AéSq-m$E para 
ya consoyidación de ya poyítica de 
WeFuridad 6ubana C ey apoCo a 
ya ibpyebentación dey qcuerdo 
de Pa_.

úTbero de personas yíderes 
C  deBensores  de  Serec5os 
6ubanos de yas cobunidades 
aBrocoyob,ianas capacitadas.

F@evte  de  Datos)Medios 
de Venircaciqv: InBorbes de 
reayi_ación de yas actilidades3 
actas3 reFistros de asistencia

Lóvea de base: f

Meta: 4reinta )NfO  personas 
capacitadas

1.2. Reayi_ar  dos 
)2O  encuentros  con 
deBensores  derec5os 
5ubanos C sus Babiyias3 
para ey   Bortayecibiento 
de  capacidades  en  ya 
construcción de pyanes 
C  rutas  en  ayertas 
Babiyiares.

1.2.2. PERSONAL 
TjCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
)1 deBensorza en 
SS.66O

7f 7N.fff.fff 7f (3.000.000

1.2.3. PERSONAL 
TjCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
)1 a,oFadozaO

7f 7N.fff.fff 7f (3.000.000

1.2.4. PERSONAL 
TjCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
)h quñiyiares 
,ac5iyyeres Z úqRPO

7f 72.9ff.fff 7f (2.800.000

1.2.5. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
)qyibentación para 
ParticipantesO

7f 7H.fff.fff 7f (5.000.000

1.2.6. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
)4ransporte terrestre 
para ParticipantesO

7f 7N.fff.fff 7f (3.000.000

1.2.7. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
)qy(uiyer de sayón 
para elentosO

7f 7h.Hff.fff 7f (4.500.000

1.2.8. PAPELERÁA 
Y MATERIAL DE 
APOYO
)Nf ,oysos tipo tuya Z 
borrayO

7f 79.9Hf.fff 7f (8.850.000

1.N. Reayi_ar  una  )1O 
;ornada de transBerencia 
de  mapacidades 
tecnoyóFicas  C 

1.3.1. EUUIPOS 
TECNOLÓGICOS

)incyuCe 
eñtractos 
,ancarios de ya 
cuenta dey 
qcuerdoO

Tnamo 3

1. InBorbe vnay 
(ue incyuCa 
actas3 yistados 
de asistencia C 
reFistro 
BotoFrDvco de 
yas ;ornadas de 
sensi,iyi_ación 
C Borbación 
reayi_adas. 

2. InBoFraBía o 
protocoyo de 
prelención C 
autoprotección. 

N. qctas de 
reci,ido de 
yos e(uipos 
vrbadas por 
parte de 
,enevciarios.

h. qneño “ 
ÚAorbato de 
ReporteÚ vnay 
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RESULTADO INDICADOR ACTIVIDADES
CATEGORÁA DE 

GASTO

COP( TRAMO 1

Desde la fecha de 
s@scniÍciqv del Ac@endo al 

14 de azosto de 2024

20.00Q

COP( TRAMO 2

Del 15 de azosto de 2024 al 
15 de oct@bne de 2024

75.00Q

COP( TRAMO 3

Del 16 de oct@bne de 2024 al 
30 de vo$iembne de 2024

5.00Q

TOTAL COP( ENTREGABLES

Bortayecibiento  de 
mobpetencias  para  ey 
bane;o de 5errabientas 
en tecnoyoFía3 innolación 
C cobunicaciones )4ImO.

)Nf 4ey/Bonos 
meyuyaresO

7f 7NN.fff.fff 7f (33.000.000

1.h. Reayi_ar  un  )1O 
conlersatorio didDctico 
de  lilencias  C 
costub,res  de  yos 
SS66 de ya cobunidad 
neFra3  aBrocoyob,iana3 
rai_ay  C  payen(uera dey 
bunicipio de qrauca.

1.4.1. PERSONAL 
TjCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
)1 SeBensorza 
de derec5os 
5ubanosO

7f 7f 71.N1f.fff (1.310.000

1.4.2. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
)qyibentación para 
ParticipantesO

7f 7f 72.Hff.fff (2.500.000

1.4.3. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
)4ransporte terrestre 
para ParticipantesO

7f 7f 7gff.fff (600.000

con sus 
de,idos 
soportes3 
)incyuCe 
eñtractos 
,ancarios de ya 
cuenta dey 
qcuerdoO

SUBTOTAL (17.640.000 (66.150.000 (4.410.000 (88.200.000

Rec@nso H@mavo (4.800.000 (11.800.000 (1.310.000 (17.910.000

Acti$idad (12.840.000 (54.350.000 (3.100.000 (70.290.000

TOTAL PRESUPUESTO DEL ACUERDO DE SUBVENCIÓN DE BAJO VALOR (17.640.000 (66.150.000 (4.410.000 (88.200.000

V. ANuLISIS DE RIESGOS

TIPO DE RIESGO CLASIFICACIÓN DEL RIESGO DESCRIPCIÓN DEL RIESGO MEDIDAS DE MITIGACIÓN

RiesFos de seFuridad qE4$

Eas  condiciones  de  seFuridad  en  yas  _onas 
priori_adas  donde se  ibpyebentarD  ey  presente 

Ea  pyanivcación  de  yas  actilidades  dey  qWá° 
se  reayi_arDn con ,ase  en yas  recobendaciones 
de  seFuridad  en  ya  _ona  C  bantener  contacto 
perbanente con éúSWW3 así cobo con ey -inisterio3 

1g z 19

Docusign Envelope ID: C2E3627A-E948-42D8-A530-5927CBC155FF



TIPO DE RIESGO CLASIFICACIÓN DEL RIESGO DESCRIPCIÓN DEL RIESGO MEDIDAS DE MITIGACIÓN

qWá° pueden yyeFar a Fenerar interBerencias con ey 
desarroyyo de yas actilidades dey proCecto.

yas autoridades a niley yocay C especiaybente con yas 
cobunidades ,enevciarias.

RiesFos orFani_acionayes áqM$

Ea desconvan_a ciudadana en yas instituciones dey 
“stado C de cooperación3 son una Fenerayidad en 
yas orFani_aciones de ya sociedad ciliy3 en especiay 
a(ueyyas (ue representan a yas líctibas dey conüicto.

Sesde ey PúéS 5ebos dise%ado una estrateFia de 
acobpa%abiento a ya orFani_ación ,enevciada a 
tral/s de ya conlocatoria dey áanco de proCectos dey 
-inisterio dey Interior. “n ey barco de esa estrateFia3 
ya orFani_ación desarroyyarD yas conlocatorias con 
sus personas ,enevciarias de banera tay (ue se 
cubpyan yos procesos3 yas betas C yos productos dey 
qWá°.

RiesFos operacionayes -“SI$

Eos procesos adbinistratilos  institucionayes3  así 
cobo yos procesos internos de cada orFani_ación 
pueden diyatar yos tiebpos de e;ecución dey qWá°.

“y proceso de acobpa%abiento a ya ibpyebentación 
dey qWá°3 tiene prelisto ya Feneración de ayertas 
proFrabDticas C adbinistratilas para aseFurar ey 
yoFro de yos productos esta,yecidos.   

“y e(uipo t/cnico reayi_arD ya pyanivcación de yas 
acciones e inicio dey proceso en ey benor tiebpo 
posi,ye  C  ,uscarD  ey  desarroyyo  de  actilidades 
de banera sibuytDnea seFTn sectores o actores 
inloyucrados.

$tros áqM$

qyFunos proCectos o qWá° derilados de yos bisbos3 
pueden no incorporar acciones (ue bateriayicen yos 
enBo(ues de derec5os3 diBerenciay3 interseccionay o 
de F/nero. “ste tipo de lacíos3 pueden ocasionar 
relictibi_ación3 o aFresiones bateriayes o sib,óyicas

Eos proCectos seyeccionados por ya Sirección de 
SS66 dey -inisterio dey Interior dan cuenta de 
iniciatilas propuestas por C para yas $Wm3 cuCos 
,enevciarios vnayes serDn receptores de acciones 
C ad(uisiciones diriFidas a prelenir luyneraciones 
o a bateriayi_ar derec5os. “sta bedida3 ;unto con 
ey acobpa%abiento t/cnico dey e(uipo de PúéS3 
aseFuran ya bitiFación dey riesFo.

$tros -“SI$

“y  bac5isbo estructuray  es  una de,iyidad en ya 
sociedad coyob,iana. Eas $Wm ,enevciarias de ya 
conlocatoria dey áanco de ProCectos dey -inisterio 
dey Interior3 no se escapan ante este Benóbeno.

Ea naturaye_a pedaFóFica en bateria de Serec5os 
6ubanos  de  ya  presente  su,lenciónx  así  cobo 
ey acobpa%abiento eñperto por parte dey e(uipo 
dey  PúéS en ya  bateria3  perbiten aseFurar  yos 
contenidos (ue desde ya pedaFoFía en Serec5os 
6ubanos (ue ,usca elitar o bitiFar yas ,rec5as 
de F/nero entre yos coyectilos ,enevciarios de esta 
interlención.  

Para ey desarroyyo de yas actilidades dey qW°á3 se 
desarroyyarDn betodoyoFías con yas (ue Ca cuenta 
ey e(uipo de SS. 66 C (ue serDn cobpartidas a 
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TIPO DE RIESGO CLASIFICACIÓN DEL RIESGO DESCRIPCIÓN DEL RIESGO MEDIDAS DE MITIGACIÓN

ya orFani_ación respecto de ya incorporación dey 
enBo(ue de F/nero en yos proCectos3 (ue perbitan 
Faranti_ar C proboler ya participación de bu;eres3 
po,yación EáL4I C personas con orientación señuay C 
de F/nero dilersa.

RieFos reputacionayes áqM$

Eos  qWá°  se  soportan  en  ,uena  bedida  en  ya 
convan_a  depositada  en  yas  $Wm  por  parte  dey 
-inisterio dey Interior C por parte dey PúéS Brente 
ay bane;o adecuado de yos recursosx no o,stante3 se 
podría presentar uso inde,ido3 Braude o deslío de 
recursos.

“ste riesFo se bitiFa con ya adopción de acciones en 
diBerentes Bases dey proceso3 tayes cobo: i. qsistencia 
t/cnica en ya conlocatoria por parte de -in interior 
ii. qpoCo en Aorbuyación de yas qWá° iii. “layuación 
de capacidades de yas $Wm il. montroy de productos 
C paFos prelistos en ya qWá° C l. qcobpa%abiento 
t/cnico por parte dey e(uipo PúéS.

$tros -“SI$

úo  en  pocas  ocasiones3  ya  ibpyebentación  de 
acciones en ey barco de un qWá° puede ibpyicar 
e;ercicios de contabinación3 de Bayta de cuidado con 
ayibentos3 de bayos bane;os en ey uso de desec5os 
o prDcticas (ue atentan contra ey bedio ab,iente.

Para bitiFar este tipo de prDcticas contabinantes 
o  no  respetuosas  de  yos  SS66  C  dey  bedio 
ab,iente3 ey proCecto cuenta con ya incyusión de 
estos contenidos en ey currícuyub de Borbación en 
SS663 así cobo con ya insistencia perbanente C 
pedaFóFica por parte dey e(uipo dey PúéS Brente 
a ya de,ida diyiFencia en cuay(uier actilidad de 
ibpyebentación dey qWá°.
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ANEXO E 
FORMATO DE REPORTE 

NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN  
Periodo de Reporte: Desde DD/MES/2023 – Hasta DD/MM/2023 

 
1. Plan de Trabajo por Rendimiento y Reporte Financiero 

 

Actividad Categoría de Gasto Presupuesto por Actividad Fondos Ejecutados Por Actividad  
% 

Ejecución total frente 
al presupuesto 

Fondos por Ejecutar  

1.1.  
1.1.1.     

1.1.2.     

Subtotal Actividad 1.1.     

1.2. 
1.2.1.      

1.2.2.     

Subtotal Actividad 1.2.     

1.3. 
1.3.1.     

1.3.2.     

Subtotal Actividad 1.3.     

1.4. 
1.4.1.     

1.4.2     

Subtotal Actividad 1.4.     

1.5. 
1.5.1.     

1.5.2.     

Subtotal Actividad 1.4.     

TOTAL     
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2. Objetivos de Desempeño  
 

RESULTADO INDICADORES FUENTE DE DATOS LÍNEA DE BASE 

AVANCE EN EL PERIODO 
CON RESPECTO A LA 

META  META FINAL  DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

T1 T2 T3 

1         

2         
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3. Retos y Lecciones Aprendidas  
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4. Detalle de Gastos 

 
 

Medio de Pago Documento Ref. Fecha Efectiva de Pago 
(DD/MM/AA) 

Valor en COP$ Categoría de Gasto  Nombre del beneficiario Descripción del gasto 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       
 
 
 
 
 
 
 
ACIDADES DE LA ORGANIZACIÓN   
 

Firma: ___________________________________ 

Nombre: _________________________________ 

Representante Legal 

Fecha: ___________________________________ 

Firma: ___________________________________ 

Nombre: _________________________________ 

Contador – T.P. No. XXXXX 

Fecha: ___________________________________ 

Firma: ___________________________________ 

Nombre: _________________________________ 

Revisor Fiscal – T.P. No XXXXX 

Fecha: ___________________________________ 
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PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO 

 

DOCUMENTO DE PROYECTO 
Colombia 

Este Documento de Proyecto (Prodoc) reemplaza el firmado el 18 de agosto de 2023  

de acuerdo con Revisión Sustantiva “C” 

 

1 

 

Título del Proyecto: Fortalecimiento de las capacidades del Ministerio del Interior: “Implementación del Acuerdo de 
Paz, Seguridad Humana y respeto por los DD. HH”   
Número del Proyecto:   01000992 
Asociado en la Implementación: Ministerio del Interior  
Fecha de inicio:  10/08/2023  Fecha de finalización: 31/12/2024    
Fecha PAC: 17/07/2023, 14/11/2023, 11/12/203 
  

Breve Descripción 

En el marco de la dirección de cambio “no dejar a nadie atrás” establecida en el Plan Estratégico del PNUD 2022-
2025, el presente proyecto busca generar capacidades en las organizaciones de la sociedad civil para consolidar la 
política de la seguridad humana y apoyar la implementación del Acuerdo de paz, a través del fortalecimiento de la 
Dirección de Derechos Humanos del Ministerio del Interior. De esta manera, se potenciará la transformación 
territorial por medio de la incorporación de un enfoque basado en los derechos humanos, que se centra en el 
empoderamiento, la inclusión, la equidad, la capacidad de acción de las personas y el desarrollo humano, y a la 
perspectiva de la eliminación de las barreras que impiden el acceso a la oferta institucional en materia de garantías 
de seguridad, prevención y protección, de posibles vulneraciones a los DDHH. 

 
El proyecto busca aunar esfuerzos técnicos, operativos, administrativos y financieros orientados a territorializar la 
oferta institucional de la Dirección de DDHH del Ministerio del Interior, a través del fortalecimiento institucional, la 
implementación, seguimiento y monitoreo de la ejecución de los proyectos priorizados por esta cartera, destinados 
a organizaciones sociales y el cumplimiento a fallos judiciales por parte de la institución, en todo el territorio 
nacional, con especial énfasis en 1) Magdalena, 2) Chocó, 3) Valle de Cauca,  4) Cauca, 5) Nariño, 6) Putumayo, 7) 
Montes de María,  8) Nordeste Antioqueño, 9) Arauca, 110) Norte de Santander, 11) Huila, 12) Caquetá,  13) 
Magdalena Medio.   
 

 
Contribución a Resultados (UNSDCF, CPD, RPD):  
Outcome 3.5 Los organismos de vigilancia, control, con 
funciones jurisdiccionales, de esclarecimiento y de 
invesƟgación judicial y no judicial fortalecen sus capacidades 
para la atención de población priorizada y la administración 
de jusƟcia con enfoque diferencial con la contribución del 
Equipo País de la ONU a los esfuerzos del Estado.   
Output 3.5.1 Rutas y estrategias de atención oportuna y de 
calidad para las poblaciones priorizadas  
Output: 3.5.3 Información y herramientas para 
caracterizaciones periódicas que permitan la evaluación del 
riesgo y faciliten la definición e implementación de las 
medidas de protección a la población priorizada.  
CPD: Output 3.4. Los organismos de vigilancia y control, con 
funciones jurisdiccionales judiciales y no judiciales, fortalecen 
sus capacidades para la atención de población priorizada y la 
administración de jusƟcia con enfoque diferencial.  
UNDP Strategic Plan   
2.2 Civic space and access to jusƟce expanded, racism and 
discriminaƟon addressed, and rule of law, human rights and 
equity strengthened.  
2.3 Responsive governance systems and local governance 
strengthened for socio economic opportunity, inclusive basic 
service delivery, community security, and peacebuilding  
Outputs indicaƟvos con marcador de género1:  
Output 1: GEN2 
Output 2: GEN2  
Output 3: GEN2 

 Total, de recursos 
requeridos: 

                          $8.763.647 

 Total, de recursos 
asignados: 

TRAC PNUD:  
 Donante:  
 Donante:  
 

Gobierno: 
                      

$8.763.647 
 

 En especie:  
 

No financiado:  
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V. MARCO DE RESULTADOS 

MARCO DE RESULTADOS 
Efecto previsto conforme lo establecido en el UNSDCF / Marco de Resultados y Recursos del Programa de País -CPD:  
UNSDCF 
Outcome 3.5: Los organismos de vigilancia, control, con funciones jurisdiccionales, de esclarecimiento y de investigación judicial y no judicial fortalecen sus capacidades para la atención de población 
priorizada y la administración de justicia con enfoque diferencial, con la contribución del Equipo País de la ONU a los esfuerzos del Estado-  
Output 3.5.1 Rutas y estrategias de atención oportuna y de calidad para las poblaciones priorizadas  
Output: 3.5.3 Información y herramientas para caracterizaciones periódicas que permitan la evaluación del riesgo y faciliten la definición e implementación de las medidas de 
protección a la población priorizada 
CPD 
Outcome 3 La asistencia técnica como elemento acelerador de la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible catalizadores  
Output 3.4. Los organismos de vigilancia y control, con funciones jurisdiccionales judiciales y no judiciales, fortalecen sus capacidades para la atención de población priorizada y la administración de 
justicia con enfoque diferencial.  
Indicadores de Efecto según lo establecido en el Marco de Resultados y Recursos del Programa de País -CPD incluyendo metas y la línea de base:  
Número de instituciones nacionales y locales con fortalecimiento de capacidades para atender los mecanismos de reparación de las víctimas, incluida la justicia transicional, los servicios de seguridad 
orientados a la comunidad y los mecanismos de supervisión. 
 Línea de base (2019): Total 95: (5 nacionales, 90 locales). 
 Meta (2024): Total 165 
  
Producto(s) Aplicable(s) del Plan Estratégico del PNUD:  
2.2 Civic space and access to jusƟce expanded, racism and discriminaƟon addressed, and rule of law, human rights and equity strengthened. 

Número y Título del Proyecto en Quantum:  01000992 - Fortalecimiento de las capacidades del Ministerio del Interior: “Implementación del Acuerdo de Paz, Seguridad Humana y 
respeto por los DD. HH”    

PRODUCTOS ESPERADOS  INDICADORES DE PRODUCTO FUENTE DE DATOS 
LÍNEA DE BASE METAS (según frecuencia de 

recolección de datos) METODOLOGÍA Y RIESGOS DE LA 
RECOLECCIÓN DE DATOS  

Valor Año 2023 2024 FINAL 

Producto 1 
Fortalecer la política pública 
de prevención de violaciones 

a los Derechos a la vida, 
integridad, libertad y 

seguridad de personas, 
grupos y comunidades. 

1.1 Nivel de avance en la 
construcción de un 
Documento de Política Pública 
de prevención de violaciones a 
los Derechos a la vida, 
integridad, libertad y 
seguridad de personas, grupos 
y comunidades 

Ayudas de 
memoria 
Informes de avance  
Documento construido  

0% 2023 5% 100% 100% 

Por medio de informes de técnicos de 
avance, registro de espacios técnicos 
desarrollados, con evidencias que sustenten 
las acciones. Deben dar cuenta de los avances 
y seguimiento a la construcción del 
documento  

1.2 Nivel de avance en la 
elaboración de un documento 
metodológico para la 
implementación de la gestión 
preventiva del riesgo y 
violaciones a los DDHH. 

Documento 
Metodológico   0%  2023 5% 100% 100% 

Diseñado de material pedagógico que 
contribuye a la implementación de la gestión 
preventiva del riesgo y violaciones a los 
DDHH. 
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1.3 Numero de iniciativas 
fortalecidas en el marco de los 
Planes Integrales de 
prevención a las violaciones de 
Derechos Humanos e 
infracciones al derecho 
internacional humanitario de 
entidades territoriales.  

Ayudas de memoria.  
Informes de iniciativas 
implementadas  

0      2023 5 128 128 

Por medio de informes de técnicos de 
avance, registro de espacios técnicos 
desarrollados, con evidencias que sustenten 
las acciones. Deben dar cuenta de los avances 
y seguimiento a las iniciativas 
implementadas.  

1.4 Nivel de avance en las 
adecuaciones de cementerios 
con énfasis en la ubicación de 
personas no identificada e 
identificadas no reclamadas. 

Documentos de 
avance.  
 
Herramientas jurídicas.  

0% 2023 10% 100% 100% Documento realizado 

1.5. Número de municipios 
priorizados fortalecidos en 
materia de prevención a las 
violaciones de Derechos 
Humanos e infracciones al 
derecho internacional 
humanitario. 

Informes de Avance  0 2023 5 13 13 

13 municipios fortalecidos en temas de 
prevención, protección y violaciones de 
Derechos Humanos e infracciones al derecho 
internacional humanitario. 

1.6 Nivel de apropiación de 
conocimientos en materia de 
prevención a las violaciones de 
Derechos Humanos e 
infracciones al derecho 
internacional humanitario por 
parte de las organizaciones 
beneficiarias.  

 Prueba de 
conocimientos  
aplicada a los 
participantes y 
análisis de resultados 

0% 2023 5% 100% 100% 

La prueba técnica 
aplicada, así como 
los análisis de 
resultados permite 
dar cuenta del 
proceso de 
apropiación de 
conocimiento en 
materia de 
DDHH 

Producto 2 
 
 

Fortalecer la intervención 
territorial de la Dirección de 
DDHH a través de la gestión 
de programas e instancias 
dirigidos a la incorporación 

del EBDH.   

2.1 Numero de Planes 
Integrales de prevención y 
autoprotección de 
comunidades diseñados y/o 
fortalecidos.  

Informes de avance  
 Planes Integrales de 

Prevención construidos 
0 2023 5 32 32 

Por medio del diseño de 32 planes de 
Prevención y autoprotección para 
comunidades  

2.2 Nivel de avance en la 
construcción de un documento 
estratégico para la garantía a 
la labor de defensa de los 
Derechos Humanos a nivel 
nacional y territorial.  

Informes de avance  
Documento construido  

0% 2023) 5% 100% 100% 

Por medio de un documento que contenga 
análisis y recolección, procesamiento de 
información y recomendaciones, 
enfocado en la garantía a la labor de defensa 
de los Derechos Humanos a nivel nacional y 
territorial.  

2.3 Numero de organizaciones 
defensoras de DDHH que 
implementan procesos de 

Informes de avance  
Documento de 

caracterización de 
0 2023 5 40 40 

Mediante informes que evidencien la 
cobertura alcanzada y piezas comunicativas 
que logren sensibilizar a 
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formación para fortalecer su 
participación en instancias y 
espacios de toma de decisión. 

organizaciones 
participantes 

las personas en materia de la labor de 
liderazgo social  

2.4 Número de personas 
lideres, lideresas y defensores 
de DDHH (desagregados por 
género) que participan en 
espacios de formación para la 
exigibilidad de derechos.  

Ayudas de memoria 
Listado de Asistencia  
Material pedagógico 

0 2023  100 506.138 506.138 

A través de los listados de personas, así como 
los contenidos del curso se verifica el número 
de beneficiarios que fortalecen sus 
conocimientos y capacidades en materia de 
exigibilidad de derechos  

Producto 3 
 

Implementar las políticas 
públicas en materia de 
Garantías para el goce 

efectivo de los DDHH, la 
protección de personas y 

comunidades en riesgo y el 
seguimiento de los autos y 

órdenes judiciales a cargo de 
la Dirección de Derechos 

Humano 

3.1Nivel de avance en la 
implementación del Plan de 
Acción Nacional del Programa 
Integral de Garantías para 
Lideresas y Defensoras de 
DDHH.  

Informes de avance  
Documento construido  

0% 2023  5% 100% 100% 

Por medio de un documento que contenga 
análisis y recolección, procesamiento de 
información que evidencie la implementación 
del Plan de Acción Nacional del Programa 
Integral de Garantías para Lideresas y 
Defensoras de DDHH.  

3.2 Numero de Planes acción 
implementados en las Zonas 
Especiales de Garantías para el 
Liderazgo Social y Defensa de 
los Derechos Humanos, para la 
mitigación de riesgos.  

Informes de avance 
Planes construidos 

0 2023) 1 10 10 

Por medio del trabajo articulado se 
construyen planes/protocolos de acción 
enfocados en generar garantías para la para 
la mitigación de riesgos, el Liderazgo Social y 
Defensa de los Derechos Humanos.  

3.3 Nivel de avance en el 
seguimiento al cumplimiento 
de las órdenes judiciales a 
cargo de la Dirección de 
Derechos Humanos.  

Informes de avance 0% 2023  5% 100% 100% 

Un documento donde se evidencie los 
resultados de las acciones realizadas para el 
seguimiento al cumplimiento de las órdenes 
judiciales a cargo de la Dirección de Derechos 
Humanos 

3.4 Numero de iniciativas 
apoyadas para la protección y 
autoprotección de mujeres 
dedicadas al liderazgo social y 
la defensa de los DDHH 

Informes de avance 
Registro Fotográfico y 

audiovisual 
0 2023  2 14 14 

 A partir de un ejercicio de construcción 
colectiva se construye un documento/ 
protocolo para la protección y autoprotección 
de mujeres dedicadas al liderazgo social y la 
defensa de los DDHH 

3.5 Número de mujeres que 
evidencian incremento en sus 
capacidades en temas de 
autoprotección, protección y 
DDHH. 

Informes de avance 
Documento 

Metodológico   
ayudas de memoria 

0 2023  10 3000 3.000 

Mediante el desarrollo de actividades en 
articulación con el Ministerio del Interior 
junto con 
material pedagógico utilizado para tal fin, se 
logra vincular a mujeres 
lideresas en las acciones de autoprotección, 
prevención y gestión de riesgos de 
victimización 
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VII. PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL 

 

  PRODUCTOS 
ESPERADOS ACTIVIDADES PREVISTAS 

Presupuesto 
Previsto 

Año 2023 

Presupuesto Previsto por trimestre  
Año 2024 

RESPONSABLE 
PRESUPUESTO PREVISTO 

T1 T2 T3 T4 
Fuente de 

Financiamiento 
Descripción 
Presupuesto Monto 

Producto 1 
 

Fortalecer la 
políƟca 

pública de 
prevención de 
violaciones a 

los Derechos a 
la vida, 

integridad, 
libertad y 

seguridad de 
personas, 
grupos y 

comunidades. 
 

Indicador de 
género: GEN2 

1.1    AcƟvidad: Formular y 
diseñar documentos 
metodológicos en GesƟón 
PrevenƟva del Riesgo. 

0 

 

$                   9,501   $               14,252    UNDP 
Ministerio del 

Interior 
Servicios 

contractuales $  23,753  

1.2 AcƟvidad: Realizar 
ajustes técnicos a la 
Metodología de GesƟón en 
el territorio de la políƟca 
pública de prevención a 
violaciones a los DDHH.  

0 

 

$                   9,501   $                14,252    UNDP 
Ministerio del 

Interior 
Servicios 

contractuales 
$   23,753  

1.3 AcƟvidad: Fortalecer las 
iniciaƟvas focalizadas en los 
Planes de Prevención de los 
territorios priorizados.   $   542,021   $            100,000   $              356,978   $          3,000,000   $           1,240,693 UNDP 

Ministerio del 
Interior 

Recurso humano 
/ASBV -APR / Viajes y 

viáƟcos 
$      5,239,692  

Seguimiento y monitoreo 
oficina PNUD (DPC) 
1.4. AcƟvidad: Adecuar 
espacios desƟnados a la 
inhumación de cuerpos o 
restos Humanos de 
personas no idenƟficadas e 
idenƟficadas no reclamadas 
en cementerios, como 
apoyo a la acción 
insƟtucional en el marco del 
proceso de búsqueda de 
personas desaparecidas en 
Colombia. 

0 

 

$                 51,037   $                76,556    UNDP Ministerio del 
Interior 

Servicios 
contractuales 

/  Viajes y viáƟcos 
$     127,593  

Subtotal para el Producto 1                 $      5,414,791 
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  PRODUCTOS 
ESPERADOS 

ACTIVIDADES PREVISTAS 
Presupuesto 

Previsto 
Año 2023 

Presupuesto Previsto por trimestre  
Año 2024 

RESPONSABLE 
PRESUPUESTO PREVISTO 

T1 T2 T3 T4 
Fuente de 

Financiamiento 
Descripción 
Presupuesto Monto 

 
 

Producto 2 
 

Fortalecer la 
intervención 
territorial de 

la Dirección de 
DDHH a través 
de la gesƟón 

de programas 
e instancias 
tendientes a 

consolidar los 
ecosistemas 

de promoción 
y protección 
de DDHH.    

 
Indicador de 

género: GEN2 

2.1 AcƟvidad : Cofinanciar 
proyectos territoriales 
seleccionados en el marco 
de los planes de trabajo en 
Derechos Humanos de las 
enƟdades territoriales  

0   $                 73,828   $                73,828   $                36,914  UNDP 
Ministerio del 

Interior ASBV - APR $ 184,569  

Seguimiento y monitoreo 
oficina PNUD (DPC) 
2.2 AcƟvidad: Fortalecer la 
implementación de los 
planes integrales de 
prevención y 
autoprotección de 
comunidades en el marco 
del decreto 660 de 2018, a 
través del apoyo a 
iniciaƟvas comunitarias. 

0   $              213,515   $              320,272    UNDP 
Ministerio del 

Interior 
ASBV - APR / Viajes y 

viáƟcos $ 533,786  

2.3 AcƟvidad: Diseñar e 
implementar un plan 
estratégico de cultura de 
respeto y de garanơas a la 
labor de defensa de los 
Derechos Humanos a nivel 
nacional y territorial.  

0   $                18,925   $               28,388    UNDP 
Ministerio del 

Interior 
Servicios 

contractuales 
$  47,313  

2.4. AcƟvidad: Transferir 
capacidades para la 
incidencia políƟca y la 
exigibilidad de derechos, a 
las Organizaciones 
defensoras de DDHH, con 
enfoque diferencial, de 
género y OSIGD priorizando 
acciones en las Zonas 
Especiales de garanơas para 
el liderazgo y la defensa de 
los DDHH.  

    $             191,666   $             287,499    UNDP Ministerio del 
Interior 

ASBV - APR / Viajes y 
viáƟcos 

$ 479,165 
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  PRODUCTOS 
ESPERADOS 

ACTIVIDADES PREVISTAS 
Presupuesto 

Previsto 
Año 2023 

Presupuesto Previsto por trimestre  
Año 2024 

RESPONSABLE 
PRESUPUESTO PREVISTO 

T1 T2 T3 T4 
Fuente de 

Financiamiento 
Descripción 
Presupuesto Monto 

2.5. AcƟvidad: Fortalecer las 
capacidades en materia de 
prevención, análisis de 
riesgo y defensa de los 
Derechos Humanos.  

      $             200,000   $            300,000  UNDP 
Ministerio del 

Interior 
ASBV - APR / Viajes y 

viáƟcos 
$   500,000  

Seguimiento y monitoreo 
oficina PNUD (DPC) 

Subtotal para el Producto 2                 $ 1,744,835  

Producto 3 
 

Implementar 
las políƟcas 
públicas en 
materia de 

Garanơas para 
el goce 

efecƟvo de los 
DDHH, la 

protección de 
personas y 

comunidades 
en riesgo y el 
seguimiento 

de los autos y 
órdenes 

judiciales a 
cargo de la 

Dirección de 
Derechos 
Humano 

 
 

Indicador de 
género: GEN2 

AcƟvidad 3.1: Apoyar la 
implementación del Plan de 
Acción Nacional del 
Programa Integral de 
Garanơas para Lideresas y 
Defensoras de DDHH, en el 
marco del auto 737, de la 
sentencia T-025/2004.  

0     $             118,040   $            177,060  UNDP 
Ministerio del 

Interior 
ASBV - APR / Viajes y 

viáƟcos 
$      295,101  

AcƟvidad 3.2: Implementar 
los planes de acción de las 
Zonas Especiales de 
Garanơas para el Liderazgo 
Social y Defensa de los 
Derechos Humanos, para la 
miƟgación de riesgos de 
vulneraciones conexos a 
esta acƟvidad.  

0     $               20,050   $              30,076  UNDP 
Ministerio del 

Interior 
ASBV - APR / Viajes y 

viáƟcos $     50,126  

AcƟvidad 3.3: Realizar 
seguimiento al 
cumplimiento de las 
órdenes judiciales a cargo 
de la Dirección de Derechos 
Humanos.  

0     $             145,982   $             218,973  UNDP 
Ministerio del 

Interior 
ASBV - APR / Viajes y 

viáƟcos $     364,955  

AcƟvidad 3.4: Apoyar 
iniciaƟvas organizaƟvas y/o 
comunitarias dirigidas a la 
protección y autoprotección 
de mujeres dedicadas al 
liderazgo social y la defensa 
de los DDHH.    

0     $               72,909   $             109,363  UNDP 
Ministerio del 

Interior 
ASBV - APR / Viajes y 

viáƟcos $   182,272  

Subtotal para el Producto 3                 $   892,453  
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  PRODUCTOS 
ESPERADOS 

ACTIVIDADES PREVISTAS 
Presupuesto 

Previsto 
Año 2023 

Presupuesto Previsto por trimestre  
Año 2024 

RESPONSABLE 
PRESUPUESTO PREVISTO 

T1 T2 T3 T4 
Fuente de 

Financiamiento 
Descripción 
Presupuesto Monto 

Equipo de Implementación - Centro de 
servicios 

$   35,000 $            45,751 $          55,905 $          55,905  $           56,691 UNDP 
Ministerio del 

Interior 
Centro de servicios $    249,252 

Evaluación         $                 40,000  UNDP 
Ministerio del 

Interior 
Evaluación $     40,000  

Auditoría         $                   5,000  UNDP Ministerio del 
Interior 

Auditoria $       5,000  

Costo de Apoyo (GMS) $   4,950 $            7,288  $                 49,043  $              221,397  $              110,739 UNDP Ministerio del 
Interior 

GMS $      417,317  

TOTAL $  8,763,647  
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FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y 
MULTICULTURAL DE COLOMBIA “FUDAMCOL” 

  NIT 901342221-7 
Res: 149 del 10 de Julio/ 2021 Mininterior 

 

     Email: fudamcol@gmail.com.  
Teléfono: 3184940934-3115991359 
DIRECCION: Carrera 24a número 23 - 85 barrio 7 de agosto - Arauca  
Página WEB: fudamcol.com.  

Arauca, 30 de marzo de 2024 
 
 
Señora  
SARA FERRER OLIVELLA  
Representante Residente 
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo   
 

 
Ref: Carta de presentación de Propuesta.   

 
 
Cordial Saludo, 
 
En el marco de la convocatoria del Banco de Proyectos adelantada por la Dirección de 
Derechos Humanos del Ministerio del Interior, y atendiendo al proyecto No. 01000992 
Fortalecimiento de las capacidades del Ministerio del Interior: “Implementación del 
Acuerdo de Paz, Seguridad Humana y respeto por los DD. HH”, existente entre el PNUD 
y el Ministerio; nos permitimos presentar la siguiente comunicación con el objetivo de 
manifestar nuestra voluntad de suscribir un ASBV para realizar “Jornadas de 
sensibilización sobre prevención y autoprotección de líderes defensores de derechos 
humanos de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras del 
municipio de Arauca, departamento de Arauca”, con un presupuesto de COP 
$88.200.000 (OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE) 
 
La organización FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y 
MULTICULTURAL DE COLOMBIA – FUDAMCOL manifiesta su voluntad de participar 
activamente en el desarrollo de las actividades descritas en la propuesta técnica y de 
coadyuvar en el ejercicio de territorialización de la oferta institucional en materia de 
promoción, prevención y protección de Derechos Humanos, por lo cual se adjunta el 
Anexo D. Propuesta Técnica y Financiera del Acuerdo. 
 
Cordialmente; 
 
 
 
 
NUBIA STELLA GUERRERO MEJÍAS 
Representante Legal 
Cédula de ciudadanía: 1.116.774.608 
Nit Organización: 901.342.221-7 
Teléfono: 318 4940934 / 311 5991359 
Correo electrónico:  fudamcol@gmail.com 

Docusign Envelope ID: C2E3627A-E948-42D8-A530-5927CBC155FF

mailto:fudamcol@gmail.com
mailto:fudamcol@gmail.com


ANEXO D
PROPUESTA TÉCNICA Y FINANCIERA DE LA SUBVENCIÓN ACEPTADA

Fecha: 30 de marzo de 2024

Título del Proyecto: 01000992 - FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL MINISTERIO DEL INTERIOR: “IMPLEMENTACIÓN DEL ACUERDO 
DE PAZ, SEGURIDAD HUMANA Y RESPETO POR LOS DD. HH"

Nombre de la Institución Receptora: FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL

Valor Total de la subvención (Expresado en Pesos 
Colombianos):

$88.200.000

I. PROPÓSITO DE LA SUBVENCIÓN

En el marco de la dirección de cambio “no dejar a nadie atrás” establecida en el Plan Estratégico del PNUD 2022-2025, el proyecto busca que el Ministerio del Interior cuente con una 
capacidad efectiva para dar respuesta a las demandas ciudadanas, en materia de Seguridad Humana, promoción, prevención y protección de Derechos Humanos - DD. HH, a través 
de un modelo de intervención territorial.  Así las cosas, el presente Acuerdo de Subvención de Bajo Valor - ASBV busca generar capacidades en las organizaciones de la sociedad civil 
para consolidar la política de la seguridad humana y apoyar la implementación del Acuerdo de Paz, a través del fortalecimiento organizativo, que permita acercar la oferta institucional 
a las organizaciones en territorio con miras a: i. Disminuir los riesgos y prevenir las violaciones a los DD. HH, ii. Brindar garantías para el ejercicio del liderazgo social y la defensa de los 
DD.HH. y iii. Crear escenarios de construcción de paz sostenible con enfoque territorial, étnico, de género y diferencial.



De esta manera, se potenciará la transformación territorial por medio de la incorporación de un enfoque basado en los derechos humanos, que permitirá a las organizaciones el 
desarrollo de iniciativas, las cuales se pueden clasi6car dentro de alguna de las siguientes categorías o líneas de trabajo:



Línea 1: Desarrollo de Planes Integrales de Prevención. 

Línea 2: Desarrollo de Planes de trabajo en DDHH de las entidades territoriales.

Línea 3: Implementar acciones en respuesta a las órdenes judiciales enmarcadas en los autos de la Corte Constitucional a cargo de la Dirección de DDHH del Ministerio del Interior. 

Línea 4: Planes Integrales de prevención y autoprotección en el marco del Decreto //072018.

Línea 5: Promoción prevención de los DDHH de mujeres lideresas y defensoras.

Línea /: Implementación de los planes de acción en las zonas especiales de garantías para el liderazgo social y la defensa de los DDHH. 

Línea x: Fortalecimiento de Organizaciones defensoras de DDHH que implementen el enfoque diferencial, de género y Diversidad seúual. 

Línea 8: Protección a mujeres lideresas. 



El presente ASBV se enmarca en la Línea 1: Desarrollo de Planes Integrales de Prevención, y tiene por objetivo adicional lograr el fortalecimiento tanto programático como administrativo 
y 6nanciero de las organizaciones que sean seleccionadas por el Ministerio del Interior en el marco de las convocatorias pÚblicas realizadas en implementación del instrumento de 
Banco de Proyectos. Con este fortalecimiento organizacional se prevé impactar en las transformaciones para las personas, y colectivos que agrupados integran el ecosistema de 
derechos humanos a nivel territorial en torno a: i. Aumento de los niveles de conocimientos y acceso a rutas de prevención y protección, ii. Cierre de brechas de participación real 
y efectiva en las instancias creadas, iii. Construcción, transferencia y desarrollo de capacidades organizativas y de incidencia política por parte de las organizaciones sociales en los 
escenarios de diálogo político y eúigibilidad de derechos, iv. Fortalecimiento de sus liderazgos, especialmente de los grupos más vulnerables e, v. Impulso y consolidación de redes 
comunitarias que promuevan mecanismos para la reducción de sus riesgos, mayores niveles de resiliencia y cohesión social, bajo un conteúto territorial diferencial.
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La co6nanciación de las iniciativas focalizadas en los Planes Integrales de Prevención de la Línea 1 se torna esencial para asegurar la e6cacia de las medidas preventivas en el ámbito de 
los DD.HH. Por un lado, dichas iniciativas posibilitan abordar las causas de las transgresiones a los DD.HH. mediante estrategias comunitarias y educativas y, por otra parte, contribuyen 
a prevenir futuras violaciones y a fomentar un entorno seguro y respetuoso de los derechos. En este conteúto, la presente subvención se orienta hacia el fortalecimiento de capacidades 
de prevención de violaciones a los derechos a la vida, integridad y libertad de las familias asociadas de la población víctima del conñicto armado en el municipio de Arauca, vinculada 
a la FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA - FUDAMCOL, con sede en dicha zona. 



La población perteneciente al municipio de Arauca no ha sido ajena al ñagelo del conñicto armado interno del país. SegÚn cifras del Registro ;nico de Víctimas, a corte 30 de junio 
de 2024, Bogotá cuenta con 48.0x0 personas declaradas víctimas que han sufrido afectaciones individuales, familiares, comunitarias y colectivas étnicas relacionadas con da(os 
psicosociales de dicho conñicto. El desarrollo de este Acuerdo, por tanto, permitirá, por un lado, el fomento de espacios de formación y capacitación para enriquecer los conocimientos 
en temas de protección y autoprotección de los derechos humanos de los líderes de la comunidad Negra, Afrodescendiente. Raizal y Palenquera del municipio de Arauca) el desarrollo 
de capacidades de autogestión en los líderes y lideresas sociales de esta comunidad, para que puedan establecer sus estrategias de autoprotección en DDHH) y el fortalecimiento de 
las competencias en el manejo de herramientas en tecnología, innovación y comunicaciones –TICJ aplicadas a la prevención de vulneraciones en DD.HH.

II. CAPACIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

La FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA P FUNDAMCOL, fue fundada el 23 de febrero del 2019, siendo una entidad sin ánimo 
de lucro, que lucha por el desarrollo integral de la comunidad negra, afrocolombiana, raizal y palenquera –NARPJ, además de la comunidad multicultural de Colombia. Tiene como 
6nes de bene6cencia, de interés, bienestar y utilidad comÚn, del mejoramiento de la calidad de vida, la defensa de los derechos humanos y el derecho internacional humanitario, de 
salud, sociales, cientí6cos, tecnológicos, culturales, recreativos, deportivos, formativos, ecológicos, de reciclaje, legales, en asocio con las organizaciones sociales de base, con entidades 
pÚblicas, empresarios e inversionistas del sector privado, nacionales e internacionales, con el 6n de impulsar la generación de ingresos y patrimoniales de sus asociados, que permita 
el mejoramiento de la calidad de vida, así como mejores niveles de productividad y competitividad en el desarrollo empresarial individual y asociativo, de los distintos sectores sociales, 
especialmente los menos favorecidos de la comunidad negra, afrocolombiana raizal y palenquera además de la comunidad multicultural asentada en el departamento de Arauca. 



La misión de la Fundación consiste en desarrollar capacidades para que los líderes de las comunidades afrocolombianas puedan gestionar su autoprotección en Derechos Humanos 
y de la misma forma ser trasmisores de estos a su comunidad, dotándolos de las herramientas tecnológicas necesarias para tal 6nalidad. 



Para este caso, es importante resaltar que la FUNDACION PARA EL DESARROLLO AFRODESCENDIENTE Y MULTICULTURAL DE COLOMBIA P FUNDAMCOL cumplió con los criterios 
de selección que el Ministerio del Interior estableció para la selección de las organizaciones que se fortalecerían en aras de promover la reactivación económica, el fortalecimiento de 
la infraestructura social, del tejido social y la defensa de los derechos humanos.

III. BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCIÓN

La población objetivo del Acuerdo son treinta –30J personas defensoras de Derechos Humanos, líderes y lideresas de la comunidad afrodescendiente del municipio de Arauca del 
departamento Arauca. De manera indirecta se bene6ciarían 900 personas afrodescendientes del municipio de Arauca, de las cuales 500 son mujeres, 350 son hombres, 50 personas 
OSIG-Orientación Seúual e Identidad de Género Diversa, para un impacto de 18/ familias

NÚmero de Mujeres Bene6ciarias 15 NÚmero de Hombres Bene6ciarios 15
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IV. RESULTADOS

RESULTADO INDICADOR ACTIVIDADES
CATEGORÍA DE 

GASTO

COP$ TRAMO 1

Desde la fecha de 
suscripción del Acuerdo al 

14 de agosto de 2024

20.00%

COP$ TRAMO 2

Del 15 de agosto de 2024 al 
15 de octubre de 2024

75.00%

COP$ TRAMO 3

Del 16 de octubre de 2024 al 
30 de noviembre de 2024

5.00%

TOTAL COP$ ENTREGABLES

1.1. Realizar  dos 
–2J  jornadas  de 
sensibilización  sobre 
prevención  y 
autoprotección de líderes 
de comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales 
y palenqueras - NARP.

1.1.1. PERSONAL 
TÉCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
–1 abogado7aJ

$3.000.000 $0 $0 $3.000.000

1.1.2. PERSONAL 
TÉCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
–1 Defensor7a 
de derechos 
humanosJ

$2.000.000 $0 $0 $2.000.000

1.1.3. PERSONAL 
TÉCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
–4 Auúiliares 
bachilleres - NARPJ

$2.800.000 $0 $0 $2.800.000

1.1.4. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
–Alimentación para 
ParticipantesJ

$5.000.000 $0 $0 $5.000.000

1.1.5. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
–Transporte terrestre 
para ParticipantesJ

$1.200.000 $0 $0 $1.200.000

1.1.6. PAPELERÍA 
Y MATERIAL DE 
APOYO
–Lapiceros, agendas, 
30 gorras, 30 
Camisetas tipo 
franela manga 
cortaJ

$3./40.000 $0 $0 $3.640.000

1.2.1. PERSONAL 
TÉCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
–1 psicólogo7aJ

$0 $3.000.000 $0 $3.000.000

Tramo 1

1. Documento 
Plan de trabajo 
y propuesta 
metodológica 
de los 
encuentros y 
espacios de 
formación.

Tramo 2

1. Informe de 
los encuentros 
y espacios de 
formación 
realizados con 
los 
participantes.

2. Aneúo E 
"Formato de 
Reporte" 
parcial y 
consolidado 
con sus 
debidos 
soportes 
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RESULTADO INDICADOR ACTIVIDADES
CATEGORÍA DE 

GASTO

COP$ TRAMO 1

Desde la fecha de 
suscripción del Acuerdo al 

14 de agosto de 2024

20.00%

COP$ TRAMO 2

Del 15 de agosto de 2024 al 
15 de octubre de 2024

75.00%

COP$ TRAMO 3

Del 16 de octubre de 2024 al 
30 de noviembre de 2024

5.00%

TOTAL COP$ ENTREGABLES

Capacidades  generadas  en  la 
Fundación  Para  El  Desarrollo 
Afrodescendiente Y Multicultural 
De Colombia - FUDAMCOL para 
la consolidación de la política de 
Seguridad Humana y el apoyo a 
la implementación del Acuerdo 
de Paz.

NÚmero de personas líderes 
y  defensores  de  Derechos 
Humanos de las comunidades 
afrocolombianas capacitadas.

Fuente  de  Datos/Medios 
de VeriQcación: Informes de 
realización de las actividades, 
actas, registros de asistencia

Línea de base: 0

Meta: Treinta –30J  personas 
capacitadas

1.2. Realizar  dos 
–2J  encuentros  con 
defensores  derechos 
humanos y sus familias, 
para el   fortalecimiento 
de  capacidades  en  la 
construcción de planes 
y  rutas  en  alertas 
familiares.

1.2.2. PERSONAL 
TÉCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
–1 defensor7a en 
DD.HHJ

$0 $3.000.000 $0 $3.000.000

1.2.3. PERSONAL 
TÉCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
–1 abogado7aJ

$0 $3.000.000 $0 $3.000.000

1.2.4. PERSONAL 
TÉCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
–4 Auúiliares 
bachilleres - NARPJ

$0 $2.800.000 $0 $2.800.000

1.2.5. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
–Alimentación para 
ParticipantesJ

$0 $5.000.000 $0 $5.000.000

1.2.6. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
–Transporte terrestre 
para ParticipantesJ

$0 $3.000.000 $0 $3.000.000

1.2.7. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
–Alquiler de salón 
para eventosJ

$0 $4.500.000 $0 $4.500.000

1.2.8. PAPELERÍA 
Y MATERIAL DE 
APOYO
–30 bolsos tipo tula - 
morralJ

$0 $8.850.000 $0 $8.850.000

1.3. Realizar  una  –1J 
jornada de transferencia 
de  Capacidades 
tecnológicas  y 

1.3.1. EHUIPOS 
TECNOLÓGICOS

–incluye 
eútractos 
bancarios de la 
cuenta del 
AcuerdoJ

Tramo 3

1. Informe 6nal 
que incluya 
actas, listados 
de asistencia y 
registro 
fotográ6co de 
las jornadas de 
sensibilización 
y formación 
realizadas. 

2. Infografía o 
protocolo de 
prevención y 
autoprotección. 

3. Actas de 
recibido de 
los equipos 
6rmadas por 
parte de 
bene6ciarios.

4. Aneúo E 
"Formato de 
Reporte" 6nal 
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RESULTADO INDICADOR ACTIVIDADES
CATEGORÍA DE 

GASTO

COP$ TRAMO 1

Desde la fecha de 
suscripción del Acuerdo al 

14 de agosto de 2024

20.00%

COP$ TRAMO 2

Del 15 de agosto de 2024 al 
15 de octubre de 2024

75.00%

COP$ TRAMO 3

Del 16 de octubre de 2024 al 
30 de noviembre de 2024

5.00%

TOTAL COP$ ENTREGABLES

fortalecimiento  de 
Competencias  para  el 
manejo de herramientas 
en tecnología, innovación 
y comunicaciones –TICJ.

–30 Teléfonos 
CelularesJ

$0 $33.000.000 $0 $33.000.000

1.4. Realizar  un  –1J 
conversatorio didáctico 
de  vivencias  y 
costumbres  de  los 
DDHH de la comunidad 
negra,  afrocolombiana, 
raizal  y  palenquera del 
municipio de Arauca.

1.4.1. PERSONAL 
TÉCNICO Y 
ADMINISTRATIVO
–1 Defensor7a 
de derechos 
humanosJ

$0 $0 $1.310.000 $1.310.000

1.4.2. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
–Alimentación para 
ParticipantesJ

$0 $0 $2.500.000 $2.500.000

1.4.3. 
CAPACITACIONES, 
EVENTOS Y 
FORMACIONES.
–Transporte terrestre 
para ParticipantesJ

$0 $0 $/00.000 $600.000

con sus 
debidos 
soportes, 
–incluye 
eútractos 
bancarios de la 
cuenta del 
AcuerdoJ

SUBTOTAL $17.640.000 $66.150.000 $4.410.000 $88.200.000

Recurso 9umano $4.800.000 $11.800.000 $1.310.000 $17.J10.000

Actividad $12.840.000 $54.350.000 $3.100.000 $70.2J0.000

TOTAL PRESUPUESTO DEL ACUERDO DE SUBVENCIÓN DE BAÁO VALOR $17.640.000 $66.150.000 $4.410.000 $88.200.000

V. ANGLISIS DE RIESGOS

TIPO DE RIESGO CLASIFICACIÓN DEL RIESGO DESCRIPCIÓN DEL RIESGO MEDIDAS DE MITIGACIÓN

Riesgos de seguridad ALTO

Las  condiciones  de  seguridad  en  las  zonas 
priorizadas  donde se  implementará  el  presente 

La  plani6cación  de  las  actividades  del  ASBV 
se  realizarán con base  en las  recomendaciones 
de  seguridad  en  la  zona  y  mantener  contacto 
permanente con UNDSS, así como con el Ministerio, 
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TIPO DE RIESGO CLASIFICACIÓN DEL RIESGO DESCRIPCIÓN DEL RIESGO MEDIDAS DE MITIGACIÓN

ASBV pueden llegar a generar interferencias con el 
desarrollo de las actividades del proyecto.

las autoridades a nivel local y especialmente con las 
comunidades bene6ciarias.

Riesgos organizacionales BAQO

La descon6anza ciudadana en las instituciones del 
Estado y de cooperación, son una generalidad en 
las organizaciones de la sociedad civil, en especial 
aquellas que representan a las víctimas del conñicto.

Desde el PNUD hemos dise(ado una estrategia de 
acompa(amiento a la organización bene6ciada a 
través de la convocatoria del Banco de proyectos del 
Ministerio del Interior. En el marco de esa estrategia, 
la organización desarrollará las convocatorias con 
sus personas bene6ciarias de manera tal que se 
cumplan los procesos, las metas y los productos del 
ASBV.

Riesgos operacionales MEDIO

Los procesos administrativos  institucionales,  así 
como los procesos internos de cada organización 
pueden dilatar los tiempos de ejecución del ASBV.

El proceso de acompa(amiento a la implementación 
del ASBV, tiene previsto la generación de alertas 
programáticas y administrativas para asegurar el 
logro de los productos establecidos.   

El equipo técnico realizará la plani6cación de las 
acciones e inicio del proceso en el menor tiempo 
posible  y  buscará  el  desarrollo  de  actividades 
de manera simultánea segÚn sectores o actores 
involucrados.

Otros BAQO

Algunos proyectos o ASBV derivados de los mismos, 
pueden no incorporar acciones que materialicen los 
enfoques de derechos, diferencial, interseccional o 
de género. Este tipo de vacíos, pueden ocasionar 
revictimización, o agresiones materiales o simbólicas

Los proyectos seleccionados por la Dirección de 
DDHH del Ministerio del Interior dan cuenta de 
iniciativas propuestas por y para las OSC, cuyos 
bene6ciarios 6nales serán receptores de acciones 
y adquisiciones dirigidas a prevenir vulneraciones 
o a materializar derechos. Esta medida, junto con 
el acompa(amiento técnico del equipo de PNUD, 
aseguran la mitigación del riesgo.

Otros MEDIO

El  machismo estructural  es  una debilidad en la 
sociedad colombiana. Las OSC bene6ciarias de la 
convocatoria del Banco de Proyectos del Ministerio 
del Interior, no se escapan ante este fenómeno.

La naturaleza pedagógica en materia de Derechos 
Humanos  de  la  presente  subvención)  así  como 
el acompa(amiento eúperto por parte del equipo 
del  PNUD en la  materia,  permiten asegurar  los 
contenidos que desde la pedagogía en Derechos 
Humanos que busca evitar o mitigar las brechas 
de género entre los colectivos bene6ciarios de esta 
intervención.  

Para el desarrollo de las actividades del ASVB, se 
desarrollarán metodologías con las que ya cuenta 
el equipo de DD. HH y que serán compartidas a 
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TIPO DE RIESGO CLASIFICACIÓN DEL RIESGO DESCRIPCIÓN DEL RIESGO MEDIDAS DE MITIGACIÓN

la organización respecto de la incorporación del 
enfoque de género en los proyectos, que permitan 
garantizar y promover la participación de mujeres, 
población LBGTI y personas con orientación seúual y 
de género diversa.

Riegos reputacionales BAQO

Los  ASBV  se  soportan  en  buena  medida  en  la 
con6anza  depositada  en  las  OSC  por  parte  del 
Ministerio del Interior y por parte del PNUD frente 
al manejo adecuado de los recursos) no obstante, se 
podría presentar uso indebido, fraude o desvío de 
recursos.

Este riesgo se mitiga con la adopción de acciones en 
diferentes fases del proceso, tales como: i. Asistencia 
técnica en la convocatoria por parte de Min interior 
ii. Apoyo en Formulación de las ASBV iii. Evaluación 
de capacidades de las OSC iv. Control de productos 
y pagos previstos en la ASBV y v. Acompa(amiento 
técnico por parte del equipo PNUD.

Otros MEDIO

No  en  pocas  ocasiones,  la  implementación  de 
acciones en el marco de un ASBV puede implicar 
ejercicios de contaminación, de falta de cuidado con 
alimentos, de malos manejos en el uso de desechos 
o prácticas que atentan contra el medio ambiente.

Para mitigar este tipo de prácticas contaminantes 
o  no  respetuosas  de  los  DDHH  y  del  medio 
ambiente, el proyecto cuenta con la inclusión de 
estos contenidos en el currículum de formación en 
DDHH, así como con la insistencia permanente y 
pedagógica por parte del equipo del PNUD frente 
a la debida diligencia en cualquier actividad de 
implementación del ASBV.
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From time to time, United Nations Development Program (we, us or Company) may be required 

by law to provide to you certain written notices or disclosures. Described below are the terms 

and conditions for providing to you such notices and disclosures electronically through the 

DocuSign system. Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can 

access this information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and 

Signature Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to 

‘I agree to use electronic records and signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the 

DocuSign system. 

 

Getting paper copies  

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available 

electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send 

to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you 

elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time 

(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to 

send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a 

$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the 

procedure described below. 

 

Withdrawing your consent  

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time 

change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures 

only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and 

disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures 

electronically is described below. 

 

Consequences of changing your mind  

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the 

speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to 

you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format, 

and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such 

paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to 

receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents 

from us. 
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Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide 
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authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made 

available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you 

inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required 

notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given 

us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through 

the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as 

described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the 

consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures 

electronically from us. 

 

How to contact United Nations Development Program:  

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically, 

to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to 

receive notices and disclosures electronically as follows: 

To contact us by email send messages to: olivier.simah@undp.org 

 

To advise United Nations Development Program of your new email address  

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures 

electronically to you, you must send an email message to us at olivier.simah@undp.org and in 

the body of such request you must state: your previous email address, your new email 

address.  We do not require any other information from you to change your email address.  

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your 

account preferences.  

 

To request paper copies from United Nations Development Program  

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided 

by us to you electronically, you must send us an email to olivier.simah@undp.org and in the 

body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and 

telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any. 

 

To withdraw your consent with United Nations Development Program  

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic 

format you may: 



i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page, 

select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may; 

ii. send us an email to olivier.simah@undp.org and in the body of such request you must state 

your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other 

information from you to withdraw consent..  The consequences of your withdrawing consent for 

online documents will be that transactions may take a longer time to process.. 

 

Required hardware and software  

The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The 

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-

signing-system-requirements.  

 

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically  

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to 

other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have 

read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for 

your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address 

where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further, 

if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described 

herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before 

clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system. 

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm 

that: 

 You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and 

 You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send 

this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future 

reference and access; and 

 Until or unless you notify United Nations Development Program as described above, you 

consent to receive exclusively through electronic means all notices, disclosures, 

authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided 

or made available to you by United Nations Development Program during the course of 

your relationship with United Nations Development Program. 

https://support.docusign.com/guides/signer-guide-signing-system-requirements
https://support.docusign.com/guides/signer-guide-signing-system-requirements

	2dbe72d6124dbede4e035502c681cb37567fcf8690911b120b982c1f93df8e5b.pdf
	Acuerdo de subvención de bajo valor Nº PAZ-66-01000992

		2024-07-29T07:15:41-0700
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




